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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Praktek Kerja Magang, yang selanjutnya dalam laporan ini disingkat 

magang, di maksudkan untuk menyelaraskan pengetahuan dan teori yang di dapat 

selama kuliah dengan kondisi nyata dunia kerja dan usaha. Melalui magang di 

harapkan mahasiswa dapat menambah keterampilan serta kemampuan untuk 

bersaing di pasar kerja maupun memasuki dunia usaha setelah menyelesaikan 

pendidikannya. Konsep magang dimana terjadi perpaduan antara teori dan praktek 

di lapangan, akan memacu jiwa dan mental setiap mahasiswa untuk senantiasa 

siap menghadapi dunia kerja dunia kerja dan usaha yang dinamis dan kompetitif. 

Melalui magang mahasiswa memperoleh pengalaman tidak hanya di 

dapatkan melalui aktivitas kerja yang di alami, juga melalui pengamatan. 

Pengamatan terhadap lingkungan kerja dan aktifitas-aktifitas lainnya, akan 

merangsang tumbuhnya pemahaman mahasiswa atas kondisi perusahaan sehingga 

mempercepat daya adaptasi dan meminimalkan kejutan budaya kerja selama 

melakukan magang.Selain itu, magang ditujukan untuk melatih kemampuan 

mahasiswa dalam berkomunikasi serta bekerjasama dengan orang lain. Hal ini 

penting, karena dalam dunia kerja mahasiswa akan berhubungan dengan banyak 

orang, sehingga membiasakan diri bekerjasama dan berkomunikasi dengan orang 

lain akan mempermudah mahasiswa dalam melakukan pekerjaannya. Secara 

umum, manfaat utama yang akan dirasakan peserta magangadalah meningkatnya 

kompetensi kerja profesional yang tinggi dalam menghadapi persaingan SDM di 

era globalisasi ini. 


