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RINGKASAN 

 

MAYA CHAIRANI AGUSTINA, Sistem Pengendalian Intern Penerimaan 

Kas dari Penjualan Tunai pada Koperasi Karyawan PT Krama Yudha Ratu Motor di 

Jakarta, Pembimbing Rahmat Yuliansyah, SE, M.Ak. 

Koperasi Karyawan PT Krama Yudha Ratu Motor mendapatkan modal 

awalnya dari simpanan pokok dan simpanan wajib para anggotanya. Sumber 

penerimaan kasnya berasal dari iuran bulanan anggota serta dari penjualan tunai 

toko. Setiap harinya para kasir melakukan cash opname pada pukul 16.00 WIB 

sebelum jam kerja berakhir. Dana kas tersebut diberikan kepada pemegang kas yang 

nantinya kas tersebut dijadikan modal awal untuk penjualan hari berikutnya. 

Fungsi yang terkait dalam Sistem Pengendalian Intern Penerimaan Kas dari 

Penjualan Tunai pada Koperasi Karyawan PT Krama Yudha Ratu Motor adalah 

fungsi penjualan yang bertanggung jawab untuk menerima order dari pembeli, fungs 

kas yang bertanggung jawab menerima kas dari pembeli, fungsi gudang yang 

bertanggung jawab menyiapkan serta mengirim barang kepada pembli, dan fungsi 

akuntansi yang bertanggung jawab mencatat transaksi penjualan, penerimaan kas, 

dan membuat laporan. 

 Dokumen yang digunakan dalam Sistem Pengendalian Intern Penerimaan 

Kas dari Penjualan Tunai pada Koperasi Karyawan PT Krama Yudha Ratu Motor 

adalah pita register cash sebagai bukti pembayaran yang di dalamnya terdapat nama 

serta nomor induk karyawan atau customer, bukti setor sebagai bukti penyetoran 

sejumlah kas dari kasir kepada pemegang kas, rekap harga pokok penjualan 

digunakan sebagai pembuatan bukti memorial untuk mencatat harga pokok produk 

yang dijual, dan formulir pembelian yang berisi nama dan nomor induk karyawan 

atau customer. Catatan yang digunakan dalam Sistem Pengendalian Intern 

Penerimaan Kas dari Penjualan Tunai pada Koperasi Karyawan PT Krama Yudha 

Ratu Motor adalah jurnal penjualan, jurnal penerimaan kas, dan jurnal umum. 

 

 
 



 Pemisahan fungsi yang diterapkan Koperasi Karyawan PT Krama Yudha 

Ratu Motor adalah seperti terpisahnya fungsi penjualan, fungsi kas, funggsi gudang, 

serta fungsi akuntansi. Sistem otorisasi dan pelaksanaan tugas dilakukan seperti 

pengisian nama dan nomor induk karyawan atau customer pada formulir pembelian 

serta penyetoran sejumlah dana kas harian yang dilakukan kasir dan akan dicek, 

disetujui, dan ditanda tangani oleh pemegang kas. Praktik yang sehat yang dilakukan 

seperti terdapat nama dan nomor iduk karyawan atau customer pada pita register 

cash serta jumlah kas yang diterima dari penjualan tunai seluruhnya akan diserahkan 

kepada pemegang kas padahari yang sama. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KATA PENGANTAR 

 

Assalamual’aikum Wr. Wb. 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan atas kehadirat Allah SWT, atas 

limpahan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya, penulis mampu menyelesaikan Tugas 

Akhir yang berjudul “Sistem Pengendalian Intern Penerimaan Kas dari 

Penjualan Tunai pada Koperasi Karyawan PT Krama Yudha Ratu Motor”. 

Tugas akhir ini dikerjakan demi memenuhi salah satu syarat guna memperoleh gelar 

Ahli Madya Diploma Jurusan Akuntasi pada Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 

Indonesia. 

Penulis menyadari bahwa tugas akhir ini bukanlah tujuan akhir dari belajar, 

karena belajar adalah sesuatu yang tidak terbatas. Penulis juga menyadari 

sepenuhnya bahwa tugas akhir ini masih jauh dari kesempurnaan baik isinya, bahasa, 

serta penulisannya. Hal ini disebabkan keterbatasan penulis dari segi ilmu 

pengetahuan, bahan atau data, dana dan waktu sehingga kritik dan saran yaang 

membangun sangat penulis harapkan demi kesempurnaan tugas akhir ini. 

 Terselesaikannya tugas akhir ini tentunya tak lepas dari dorongan dan 

uluran tangan berbagai pihak. Oleh karena itu, tak salah kiranya bila penulis 

mengungkapkan rasa terima kasih dan apresiasi kepada : 

1. Ibu Dahlifah, SE, M.Si selaku Kepala Prodi D3 Akuntasi Sekolah Tinggi 

Ilmu Ekonomi Indonesia. 

2. Bapak Rahmat Yuliansyah, SE, M.Ak selaku Dosen Pembimbing yang 

telah meluangkan waktu untuk membimbing penulis untuk 

menyelesaikan tugas akhir ini. 

3. Bapak H. DD Effendy yang telah membeimbing penulis selama 

melaksanakan Praktek Kerja Magang di Koperasi Karyawan PT Krama 

Yudha Ratu Motor. 

4. Bapak dan Ibu Dosen serta staff karyawan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi 

Indonesia yang telah membantu selama masa perkuliahan serta 

 
 



memberikan ilmu pengetahuan dan memberikan fasilitas yang berkenaan 

dengan selesainya tugas akhir ini. 

5. Bapak dan Ibu staff Koperasi Karyawan PT Krama Yudha Ratu Motor 

yang telah membantu penulis dalam mengumpulkan bahan dan data 

untuk tugas akhir ini. 

6. Mama, alm. Papa, kakak, adik dan seluruh keluarga yang telah 

mendukung dan memberikan semangat sehingga penulis dapat 

menyelesaikan tugas akhir ini. 

7. Semua teman-teman D3 Akuntansi angkatan 2012 atas kebersamaan dan 

dukungannya. 

8. Serta semua pihak yang telah membantu penulis untuk menyelesaikan 

tugas akhir ini. 

Semoga karya tugas akhir ini dapat memberikan manfaat dan kebaikan bagi 

banyak pihak demi kemaslahatan bersama. 

 

 

       Jakarta, Agustus 2015 

 

 

        Penulis 
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