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BAB 1 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Magang 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia sebagai salah satu Perguruan 

Tinggi Indonesia  yang terus berupaya meningkatkan mutu lulusannya, 

sehingga lulusannya mampu menjadi tenaga profesional.  Salah satu upaya 

yang dapat dilakukan untuk meningkatkan kualitas pendidikan adalah dengan 

menerapkan kurikulum yang berbasis kompetensi.  Oleh karena itu dalam 

meningkatkan kualitas dan menambah pengalaman baru sebagai tenaga 

profesional, diperlukan suatu aplikasi ilmu yang dipelajari di bangku kuliah 

yang kemudian diimplementasikan di lapangan pekerjaan. 

Perkembangan zaman yang semakin maju dalam era globalisasi 

mempengaruhi dunia kerja, menyebabkan semakin sulitnya memasuki dunia 

kerja dan persaingan yang begitu ketat, sehingga hanya sumber daya manusia 

yang memiliki pengetahuan dan keterampilan baik yang dapat ikut bersaing. 

Praktek kerja lapangan (PKL) merupakan tugas akhir mahasiswa 

Program Studi Diploma Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STEI) 

sebagai proses belajar bagi mahasiswa untuk mendapatkan pengetahuan, 

ketrampilan dan pengalaman. 

Dengan melaksanakan Praktek Kerja Lapangan (PKL) diharapkan 

setiap mahasiswa dapat memperoleh pengalaman kerja dan siap untuk bekerja 

setelah lulus dari bangku kuliah.  PKL dapat melatih keterampilan dan 
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sebagai umpan balik dalam rangka menyiapkan tenaga terampil sesuai 

tuntutan dunia kerja. 

Untuk menerapkan teori-teori yang diajarkan pada saat perkuliahan 

maka praktikan memilih PKL di  BPK PENABUR JAKARTA pada Divisi 

Sarana Prasarana bagian Pengadaan Barang, sebagai tempat pelaksanaan 

praktek kerja lapangan.  

Praktikan memilih kantor Pusat BPK PENABUR JAKARTA sebagai 

tempat pelaksanaan PKL yaitu untuk mengetahui mekanisme pembelian di 

Kantor Pusat BPK PENABUR JAKARTA dari pengolahan data permintaan 

barang sampai barang tersebut dikirim. 

PKL memberikan kesempatan kepada praktikan untuk menerapkan 

ilmu yang didapat selama di bangku perkuliahan dan diharapkan mahasiswa 

memperoleh keterampilan, pengetahuan, dan pengalaman kerja sehingga 

mahasiswa lebih berkompeten dan mampu bersaing dalam dunia kerja nyata. 

 

B. Tujuan Magang 

Pelaksanaan PKL bertujuan untuk : 

1. Mahasiswa diharapkan memperoleh tambahan pengetahuan, keterampilan 

dan pengalaman terkait dengan dunia kerja sesuai bidang pendidikannya. 

2. Mahasiswa diharapkan dapat memahami konsep dunia kerja nyata dan 

membandingkannya dengan teori. 

3. Memperoleh wawasan tentang suatu bidang pekerjaan. 
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C. Manfaat Magang 

1. Bagi Praktikan 

a. Memperoleh kesempatan untuk dapat mengaplikasikan teori dan ilmu 

yang diperoleh di bangku perkuliahan di dunia kerja. 

b. Menambah wawasan dan pengetahuan tentang dunia kerja, 

memperdalam keterampilan dan kemampuan, serta meningkatkan 

kedisiplinan dan tanggung jawab dalam melaksanakan tugas.  

c. Mendapatkan pengalaman kerja  

2. Bagi Perusahaan / Instansi Tempat Magang 

Membantu kegiatan operasional perusahaan sehingga dapat memperlancar 

pekerjaan yang ada di perusahaan yang dilakukan oleh penulis selama 

melakukan PKL. 

3. Bagi Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi ( STEI ) 

Mencetak lulusan yang berpengalaman, profesional dan siap untuk bersaing 

di dunia kerja. 

 

D. Tempat & Waktu Magang 

Penulis memperoleh kesempatan untuk melaksanakan PKL di Kantor 

Pusat BPK PENABUR JAKARTA. 

Divisi   : Sarana Prasarana (Bagian Pengadaan) 

Alamat   : Jl. Tanjung Duren Raya No.4 

  Jakarta Barat    

Telepon  : (62-21) 5666965-6  

Fax  : (62-21) 5666970 
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Email  : jakarta@bpkpenabur.or.id 

Website : www.bpkpenabur.or.id 

 

 Pelaksanaan magang dilakukan selama dua bulan yaitu dari tanggal 

5 Juni 2012 sampai dengan 5 Agustus 2012. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


