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PERNYATAAN 
 
 
Dengan ini saya menyatakan bahwa Laporan Tugas Akhir yang berjudul “ Audit 

Kepatuhan terhadap Sistem Pengendalian Internal Pengeluaran Kas PT 

XYZ “ Adalah karya sendiri dan belum diajukan dalam bentuk apapun kepada 

pergurruan tinggi manapun. Sumber Informasi yang berasal atau dikutip dari 

karya penulis lain telah disebutkan di dalam teks dan dicantumkan dalam daftar 

pustaka 
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