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BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

Jalan Mayor Jenderal Sutoyo Nomor 12 Cililitan, Kramat Jati, Jakarta Timur 13640
Telepon (021) 8083008; Faksimile (021) 8090421

Laman: www.bkn.go.id;| Pos-el. humas@bkn,go.id

Nomor
Lampiran
Hal

: 5419/B-KS.04.01/SD/K/2024
: Satu berkas
: Jadwal Seleksi Pengadaan CPN

TA 2024

Jadwal Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) TA 2024

No

Kegiatan

Jadwal

1

Pengumuman Seleksi

19 Agustus s.d 2 September 2024

2 | Pendaftaran Seleksi 20 Agustus s.d. 6 September 2024
3 | Seleksi Administrasi 20 Agustus s.d. 13 September
2024
4 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi | 14 s.d. 17 September 2024
5 | Konfirmasi Penggunaan Nilai Seleksi 18 s.d 28 September 2024
Kompetensi Dasar (SKD) CPNS
Tahun Anggaran 2023 oleh Peserta
Seleksi
6 | Masa Sanggah 18 s.d. 20 September 2024
7 | Jawab Sanggah 18 s.d. 22 September 2024
8 | Pengumuman Pasca Masa Sanggah 21 s.d. 27 September 2024
9 | Penarikan data final SKD CPNS 29 September s.d. 1 Oktober 2024
10 | Penjadwalan SKD CPNS 2 s.d. 8 Oktober 2024
11 Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan 9 s.d. 15 Oktober 2024
Tempat SKD CPNS
12 | Pelaksanaan SKD CPNS 16 Oktober s.d. 14 November
2024
13 | Pengolahan Nilai SKD CPNS 23 Oktober s.d. 16 November
2024
14 | Pengumuman Hasil SKD CPNS 17 s.d. 19 November 2024
15 | Pelaksanaan SKB CPNS Non-CAT 20 November s.d 17 Desember
2024
Pemetaan Titik Lokasi Seleksi Kompetensi
16 Bidang (SKB) CPNS dengan CAT 20 s.d. 22 November 2024
Pemilihan Titik Lokasi SKB CPNS dengan
17 23 s.d. 25 November 2024

CAT oleh Peserta Seleksi

SEVIMA

No Kegiatan Jadwal

18 | Penarikan data final SKB CPNS 26 s.d. 28 November 2024

19 | Penjadwalan SKB CPNS dengan CAT ggzzlovember s.d. 3 Desember

2D | Cooat K0 CoNG dorganGaT | #7508 Dosomber 224

21 | Pelaksanaan SKB CPNS 9 s.d. 20 Desember 2024

22 | Integrasi Nilai SKD dan SKB CPNS 17 Desember 2024 s.d. 4 Januari
2025

23 | Pengumuman Hasil CPNS P12 Jenued 2025

24 | Masa Sanggah 13 s.d. 15 Januari 2025

25 | Jawab Sanggah 13 s.d. 19 Januari 2025

26 | Pengolahan Seleksi Hasil Sanggah 15 s.d. 20 Januari 2025

27 | Pengumuman Pasca Sanggah 16 s.d. 22 Januari 2025

28 | Pengisian DRH NIP CPNS 23 Januari s.d. 21 Februari 2025

29 | Usul Penetapan NIP CPNS 22 Februari s.d. 23 Maret 2025
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Catatan:

« Pelamar diwajibkan untuk memahami tata cara dan syarat pendaftaran

dengan teliti.

« Pelamar hanya dapat melamar 1 (satu) jabatan dalam 1 (satu) jenis
formasi di 1 (satu) instansi pada 1 (satu) jenis seleksi di tahun anggaran

yang sama.



ALUR PENDAFTARAN SSCASN 2024 CPNS sscasn Kk

01 Daftar Akun di https://daftar-sscasn.bkn.go.id/akun

Pelamar Mengisi :

NIK, No.KK, Nama Lengkap, Tempat Tanggal lahir, No

[¥ Handphone, Kab/Kota (Tempat KTP diterbitkan) dan
Email

[# Password akun SSCASN dan Pertanyaan Pengaman

[ Upload foto KTP maksimal 200Kb dan melakukan
swafoto

= Pelamar mencetak Kartu Informasi Akun

04 Seleksi Kompetensi

02 Daftar Formasi

Mengisi Biodata

Memilih Jenis Seleksi (CPNS)
Memilih Formasi
Mengupload Dokumen
Resume

Mencetak Kartu Pendaftaran

Peserta yang lolos Seleksi Administrasi dikirim datanya ke CAT-BKN untuk Ujian Seleksi
Kompetensi Seluruh nilai Seleksi Kompetensi akan dikirimkan ke SSCASN untuk dilakukan
pengolahan nilai berdasarkan passing grade ataupun peraturan afirmasi yang ditetapkan

Peserta yang lulus seleksi administrasi dan sebelumnya telah mengikuti seleksi

A Kompetensi Dasar pada Seleksi CPNS 2023 dengan jenjang pendidikan yang sama,
dapat memilih mengikuti Seleksi Kompetensi Dasar 2024 atau menggunakan Nilai Hasil
Seleksi Kompetensi Dasar 2023 dengan login ke https://daftar-sscasn.bkn.go.id

0 Ujian SKD dengan CAT BKN dilanjutkan dengan ujian SKB bagi peserta yang

dinyatakan lulus Ujian SKD

SEVIMA

03 sSeleksi Administrasi

Panitia memverifikasi data pelamar

Panitia mengumumkan hasil seleksi
administrasi

Pelamar dapat melakukan sanggah
Panitia mengumumkan hasil sanggah

Pelamar yang dinyatakan lulus dapat
mencetak Kartu Ujian

05 Pengumuman Kelulusan

Panitia mengumumkan hasil seleksi
kompetensi

Pelamar dapat melakukan sanggah
Panitia mengumumkan hasil sanggah

Pelamar yang dinyatakan lulus
melakukan pemberkasan
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e I l a aral I u | l i o
Penggunaan NIK dan Data Pribadi orang lain untuk mendaftar [+

akun pada SSCASN merupakan tindak kefjahatan dan akan
mendapatkan hukuman sesuai dengan peraturan yang berlaku.

BKN

Nomor Induk Kependudukan (sesuai KTP)

Langkah ini bertujuan untuk
| |

mencocokkan data pelamar S |

Tempat Lahir sesuai KTP

dengan database Dukcapil. | |

Tangga!l Lahir sesuai KTP

559

| |

Pastikan nomor handphone yang diinpur aktif sampai dengan proses seleksi

selesai,

Email Aktif (pribadi)

| |

Pastikan email yang diinput aktif sampai dengan proses seleksi selesai.,

Supported by:

_\ - :
| Y LOO -




Kendala Pendaftaran Akun

v Bagaimana jika data Nomor Induk Kependudukan (NIK), Nomor Kartu Keluarga (KK), Nama Lengkap sesuai KTP,
Tempat Lahir sesuai KTP, Tanggal Lahir sesuai KTP saya tidak ditemukan/tidak sesuai di halaman Akun?

1. Pendaftar menghubungi Dinas Dukcapil Kab/Kota masing-masing untuk konsolidasi data dan

2. Menghubungi call center Halo Dukcapil, dengan mengirimkan data sesuai format berikut:
# NIK

# Nama_Lengkap

# Nomor_Kartu_Keluarga

# Nomor Telp

# Permasalahan

Layanan Pengaduan Ditjen Dukcapil:

Call Center : 1500537

WA : 08118005373

SMS : 08118005373

Email : callcenter@dukcapil. kemendagri.go.id
FB : Ditjen Dukcapil

Twitter : @ccdukcapil

Website : www.dukcapil. kemendagri.go.id

SEVIMA
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Kendala Pendaftaran Akun

Silahkan pilih opsi untuk permasalahan terkait Data Diri:

https://helpdesk-sscasn.bkn.go.id/

NIK dan No.KK Tidak Ditemukan
NIK Didaftarkan Orang Lain
Data Tidak Sesuai

Lokasi Lahir Tidak Ditemukan

Perguruan Tinggi dan Program Studi Tidak Ditemukan
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SEVIMA

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 6 TAHUN 2024

TENTANG
PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA

Bagian Keenam

Seleksi
Paragraf 1
. Pa+sal S . Tahapan Seleksi
Jenis pengadaan Pegawai ASN terdiri atas:
a. PNS; dan Pasal 26
b. PPPK. Seleksi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 15 ayat (1) huruf

d untuk pengadaan PNS terdiri atas 3 (tiga) tahap:
a. seleksi administrasi;

b. SKD:; dan

c. SKB.

Pasal 27
Seleksi sebagaimana dimaksud dalam Pasal 15 ayat (1) huruf
d dan ayat (2) huruf d untuk pengadaan PPPK terdiri atas 2
(dua) tahap:
a. seleksi administrasi; dan
b. seleksi kompetensi.



KETUJUH : Pembobotan nilai untuk materi soal SKD sebagaimana SEVIMA
tersebut pada Diktum PERTAMA yaitu:

a. untuk materi soal TIU dan TWK, bobot jawaban benar
bernilai 5 (lima) dan salah atau tidak menjawab bernilai
O (nol); dan

b. untuk materi soal TKP, bobot jawaban benar bernilai
paling rendah 1 (satu) dan nilai paling tinggi 5 (lima),

serta tidak menjawab bernilai O (nol).

KEDELAPAN : Nilai kumulatif paling tinggi untuk SKD sebagaimana
dimaksud pada Diktum PERTAMA adalah 550 (lima ratus

lima puluh), dengan rincian:

a. 150 (seratus lima puluh) untuk TWK;
b. 175 (seratus tujuh puluh lima) untuk TIU; dan

KEDUA BELAS : Penetapan nilai ambang batas sebagaimana dimaksud pada
Diktum KESEBELAS yaitu:

a. 65 (enam puluh lima) untuk TWK;
b. 80 (delapan puluh) untuk TIU; dan

c. 166 (seratus enam puluh enam) untuk TKP.



KEDUA

Materi SKD sebagaimana dimaksud pada Diktum PERTAMA

meliputi:

a. TWK bertujuan untuk menilai penguasaan pengetahuan

dan kemampuan mengimplementasikan:

1.

nasionalisme, dengan tujuan mampu mewujudkan
kepentingan nasional melalui cita-cita dan tujuan
yang sama dengan tetap mempertahankan identitas
nasional;

integritas, dengan tujuan mampu menjunjung tinggi
kejujuran, ketangguhan, komitmen dan konsistensi
sebagai satu kesatuan sikap untuk mencapai tujuan
nasional;

bela negara, dengan tujuan mampu berperan aktif
dalam mempertahankan eksistensi bangsa dan
negara;

pilar negara, dengan tujuan mampu membentuk
karakter positif melalui pemahaman dan pengamalan
nilai-nilai dalam Pancasila, Undang-Undang Dasar

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Negara

Kesatuan Republik Indonesia dan Bhinneka Tunggal
Ika; dan

SEVIMA

Kisi-kisi Materi TKD:

https://loker.bkn.go.id/in
dex.php/s/93BqrQgBZZ
TIF7T
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KEPUTUSAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 321 TAHUN 2024
TENTANG
NILAT AMBANG BATAS SELEKSI KOMPETENSI DASAR
PENGADAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN ANGGARAN 2024

PERTAMA : Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Pengadaan Pegawai Negeri
Sipil Tahun Anggaran 2024 meliputi:

a. tes wawasan kebangsaan (TWK);
b. tes intelegensia umum (TIU); dan

c. tes karakteristik pribadi (TKP).

KETIGA : SKD sebagaimana dimaksud pada Diktum PERTAMA
dilaksanakan dalam durasi waktu 100 (seratus) menit.

KEENAM : Jumlah soal keseluruhan SKD sebagaimana dimaksud pada
Diktum PERTAMA adalah 110 (seratus sepuluh) butir soal,

dengan rincian:

a. TWK terdiri dari 30 (tiga puluh) butir soal;
b. TIU terdiri dari 35 (tiga puluh lima) butir soal; dan
c. TKP terdiri dari 45 (empat puluh lima) butir soal.
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Paragraf 5
SKB

Pasal 32

(1) SKB sebagaimana dimaksud dalam Pasal 26 huruf c
dilakukan untuk menilai kesesuaian antara kompetensi
bidang vang dimiliki oleh pelamar dengan standar
kompetensi bidang sesuai dengan kebutuhan Jabatan.

(2) Pelamar vyang dinyvatakan lulus SKD sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 31 ayat (3) mengikuti SKB.

(3) SKB sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menggunakan

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA CAT BKN.
DAN REFORMASI BIROKRAST REPUBLIK INDONESIA (4) Instansi Pemerintah berkoordinasi dengan ketua
NOMOR 6 TAHUN 2024 Panselnas dalam pelaksanaan SKB.
TENTANG
PENGADAAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA Paragraf 6
Materi SKB
Pasal 33

(1) Materi SKB sebagaimana dimaksud dalam Pasal 32 avyat
(3), untuk Jabatan Fungsional disusun oleh instansi
pembina JF dan diintegrasikan ke dalam bank soal pada
CAT BKN.

(2) Materi SKB sebagaimana dimaksud dalam Pasal 32 ayat
(3) untuk Jabatan Pelaksana disusun oleh instansi
teknis Jabatan Pelaksana atau dapat menggunakan soal
SKB yvang sesuai atau masih satu rumpun dengan JF
terkait.



Formasi Guru Kemenag

1. Alokasi Formasi Menpan

SEVIMA

No Jenis Jabatan CPNS PPPK
1. |Gum 6992 19437
2. | Tenaga Kesehatan 0 502
3. | Tenaga Tekmis 13780 69842

Jumlah 20772 89781




KEPUTUSAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA SEVIMA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 348 TAHUN 2024
TENTANG
MEKANISME SELEKSI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL GURU DI INSTANSI DAERAH
TAHUN ANGGARAN 2024

PERTAMA : Kriteria pelamar pada pengadaan Pegawai Pemerintah

dengan Perjanjian Kerja (PPPK) untuk Jabatan Fungsional

(JF) guru di instansi daerah tahun anggaran 2024 meliputi:

a. pelamar prioritas;

b. guru eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II);

c. guru non Aparatur Sipil Negara (non-ASN) di instansi
daerah; atau

d. lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang terdaftar
pada pangkalan data kelulusan PPG di Kementerian

Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi.
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Tahap Seleksi

KEDUA BELAS : Seleksi pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja terdiri dari:
a. seleksi administrasi; dan

b. seleksi kompetensi;

KETIGA BELAS : Seleksi administrasi dilakukan oleh panitia seleksi instansi

berkoordinasi dengan Kementerian Pendidikan,

Kebudayaan, Riset, dan Teknologi.

KEEMPAT : Seleksi kompetensi sebagaimana dimaksud pada Diktum
BELAS KEDUA BELAS huruf b meliputi:

a. seleksi kompetensi teknis;
b. seleksi kompetensi manajerial; dan

c. seleksi kompetensi sosial kultural.
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KEDUA PULUH : Jumlah soal keseluruhan seleksi kompetensi sebagaimana

TIGA dimaksud pada Diktum KEEMPAT BELAS dan wawancara
sebagaimana dimaksud pada Diktum KELIMA BELAS adalah
145 (seratus empat puluh lima) butir soal, dengan rincian:

a. seleksi kompetensi teknis sejumlah 90 (sembilan puluh)
butir soal;

b. seleksi kompetensi manajerial sejumlah 25 (dua puluh
lima) butir soal;

c. seleksi kompetensi sosial kultural sejumlah 20 (dua
puluh) butir soal; dan

d. wawancara sejumlah 10 (sepuluh) butir soal.



KEDUA PULUH : Pembobotan nilai untuk materi soal seleksi kompetensi dan SEVIMA
EMPAT wawancara yaitu:
a. untuk materi soal seleksi kompetensi teknis, bobot
jawaban benar paling rendah 1 (satu) dan nilai paling
tinggi S (lima), serta tidak menjawab bernilai O (nol);
b. untuk materi soal seleksi kompetensi manajerial, sosial
kultural, dan wawancara, bobot jawaban benar paling
rendah 1 (satu) dan nilai paling tinggi 4 (empat), serta

tidak menjawab bernilai O (nol).

KEDUA PULUH : Nilai kumulatif paling tinggi untuk seleksi kompetensi dan
LIMA wawancara adalah 670 (enam ratus tujuh puluh), dengan
rincian:

a. 450 (empat ratus lima puluh) untuk seleksi kompetensi
teknis;

b. 180 (seratus delapan puluh) untuk seleksi kompetensi
manajerial dan sosial kultural; dan

c. 40 (empat puluh) untuk wawancara.



KEDUA PULUH
SEMBILAN

Penentuan pelamar yang Ilulus seleksi sebagaimana
dimaksud pada Diktum KEDUA PULUH DELAPAN

diberlakukan secara berurutan bagi:

a.
b.

C.

pelamar prioritas;

guru eks THK-II;

pegawai yang terdaftar dalam pangkalan data (database)
tenaga non-ASN pada BKN yang aktif mengajar pada

instansi pemerintah;

. guru non-ASN di sekolah negeri yang terdaftar di Dapodik

Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi dan aktif mengajar paling sedikit 2 (dua) tahun
atau 4 (empat) semester secara terus-menerus di instansi
tempat mengajar saat mendaftar; dan

lulusan PPG yang terdaftar pada pangkalan data
kelulusan PPG di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,

Riset, dan Teknologi.

SEVIMA
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Terima Kasih



