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Laporan Berita Acara Perkuliahan

Periode : 2024/2025 Ganjil
Mata Kuliah : MGT1107 - MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
Beban SKS : 3 SKS
Kelas : 2 Reguler
Mode Kuliah : Offline
Jumlah Peserta : 16
Jumlah Pertemuan : 16
Jadwal Kelas : Jumat, 12.30-15.00 WIB
Pengajar : Diah Pranitasari Dr., Ir., MM., CHCM., CHRM

Pertemuan
Hari,
Tanggal

Jenis
Pertemuan

Pengajar Judul Pertemuan Realisasi Aktivitas Perkuliahan
Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

1
Jumat,
27-09-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Pengantar MSDM  

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

10

2
Jumat,
04-10-2024

Offline
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Proses Analisis
Pekerjaan dan
Manajemen  Bakat

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

10
Aldi Dwi
Nugraha
21210000173

3
Jumat,
11-10-2024

Offline
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Proses analisis
Pekerjaan & Manajemen
Bakat

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

13
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Pertemuan
Hari,
Tanggal

Jenis
Pertemuan

Pengajar Judul Pertemuan Realisasi Aktivitas Perkuliahan
Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

4
Jumat,
18-10-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

PERENCANAAN
PERSONEL DAN
PEREKRUTAN

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

12

5
Jumat,
18-10-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Tes & Seleksi  

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

16

6
Jumat,
25-10-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Wawancara  

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

12

7
Jumat,
15-11-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Pelatihan &
Pengembangan

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

16

8
Jumat,
08-11-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

  

[  ] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

16
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Pertemuan
Hari,
Tanggal

Jenis
Pertemuan

Pengajar Judul Pertemuan Realisasi Aktivitas Perkuliahan
Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

9
Jumat,
15-11-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Manajemen & Penilaian
Kinerja

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

7

10
Jumat,
22-11-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Manajemen & Penilaian
Kinerja

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

16

11
Jumat,
22-11-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Mengelola Retensi,
Keterlibatan, dan Karier 
Karyawan

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

11

12
Jumat,
29-11-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Mengelola Retensi,
Keterlibatan, dan Karier 
Karyawan

 

[v] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

3

13
Jumat,
06-12-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Menyusun Rencana
Bayaran  Strategis

 

[v] Materi Kuliah
[v] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

7
Aisyah
Wadania
21210000036
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Pertemuan
Hari,
Tanggal

Jenis
Pertemuan

Pengajar Judul Pertemuan Realisasi Aktivitas Perkuliahan
Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

14
Jumat,
13-12-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Bayaran Berdasarkan
Kinerja dan Insentif 
Finansial

 

[v] Materi Kuliah
[v] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

7

15
Jumat,
20-12-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

Tunjangan dan Layanan  

[v] Materi Kuliah
[v] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

14
Farel Rivaldi
Firmansyah
30220000005

16
Jumat,
27-12-2024

Online
Diah Pranitasari Dr.,
Ir., MM., CHCM.,
CHRM

  

[  ] Materi Kuliah
[  ] Tugas
[  ] Kuis/Ujian
[  ] Forum Diskusi Online
[  ] Vidcon

13
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Pertemuan 1
Waktu Pertemuan : 27 September 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Pengantar MSDM
Deskripsi : Menjelaskan apa yang dimaksud dengan manajemen sumber daya 

  manusia dan bagaimana hubungannya dengan proses manajemen
Kehadiran Mahasiswa : 0%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1 Pengantar MSDM

Menjelaskan apa yang dimaksud dengan manajemen
sumber daya 
manusia dan bagaimana hubungannya dengan proses
manajemen

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 2
Waktu Pertemuan : 04 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Offline
Judul : Proses Analisis Pekerjaan dan Manajemen  Bakat
Deskripsi : 1. Mendefinisikan manajemen bakat 

  2. Membahas proses analisis pekerjaan, 
  3. Menjelaskan bagaimana menggunakan sedikitnya tiga metode
  untuk mengumpulkan informasi analisis pekerjaan

Kehadiran Mahasiswa : 62.5%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Manajemen Bakar
dan Analisis
Pekerjaan

1. Mendefinisikan manajemen bakat 
2. Membahas proses analisis pekerjaan, 
3. Menjelaskan bagaimana menggunakan sedikitnya tiga
metode untuk mengumpulkan informasi analisis
pekerjaan

buku ajar ebook

Forum
-
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Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 3
Waktu Pertemuan : 11 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Offline
Judul : Proses analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat
Deskripsi : 1. Menjelaskan bagaimana Anda menulis sebuah deskripsi

  pekerjaan. 
  2. Menjelaskan bagaimana menulis sebuah spesifikasi pekerjaan. 
  3. Menjelaskan analisis pekerjaan berbasis kompetensi, termasuk
  apa artinya 
  dan bagaimana melakukannya dalam praktik.

Kehadiran Mahasiswa : 81.25%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Proses Analisis
Pekerjaan &
Manajemen Bakat

1. Menjelaskan bagaimana Anda menulis sebuah
deskripsi pekerjaan. 
2. Menjelaskan bagaimana menulis sebuah spesifikasi
pekerjaan. 
3. Menjelaskan analisis pekerjaan berbasis kompetensi,
termasuk apa artinya dan bagaimana melakukannya
dalam praktik.

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 4
Waktu Pertemuan : 18 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : PERENCANAAN PERSONEL DAN PEREKRUTAN
Deskripsi : 1. Menjelaskan teknik-teknik utama yang digunakan dalam 

  perencanaan dan peramalan pekerjaan. 
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  2. Menjelaskan dan memberi contoh akan perlunya perekrutan yang 
  efektif.
  3. Menyebutkan dan mendeskripsikan sumber utama kandidat 
  internal.
  4. Menyebutkan dan mendiskusikan sumber kandidat luar

Kehadiran Mahasiswa : 75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Proses Analisis
Pekerjaan dan
Manajemen  Bakat

Proses Analisis Pekerjaan dan Manajemen 
Bakat

buku ajar ebook

2
Perencanaan
Personal dan
Rekrutmen

1. Menjelaskan teknik-teknik utama yang digunakan
dalam 
perencanaan dan peramalan pekerjaan. 
2. Menjelaskan dan memberi contoh akan perlunya
perekrutan yang 
efektif.
3. Menyebutkan dan mendeskripsikan sumber utama
kandidat 
internal.
4. Menyebutkan dan mendiskusikan sumber kandidat
luar

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 5
Waktu Pertemuan : 18 Oktober 2024, 15.30 - 18.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Tes & Seleksi
Deskripsi : 1. Menjawab pertanyaan: Mengapa penting bagi kita untuk 

  mengetes dan menyeleksi karyawan? 
  2. Menjelaskan apa yang dimaksudkan dengan reliabilitas 
  dan validitas.
  3. Menyebutkan dan mendeskripsikan secara singkat 
  kategori dasar tes seleksi, berikut contohnya.

Kehadiran Mahasiswa : 100%
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Materi

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Tipe File

1 Tes & Seleksi

1. Menjawab pertanyaan: Mengapa penting bagi kita
untuk 
mengetes dan menyeleksi karyawan? 
2. Menjelaskan apa yang dimaksudkan dengan
reliabilitas 
dan validitas.
3. Menyebutkan dan mendeskripsikan secara singkat 
kategori dasar tes seleksi, berikut contohnya. 

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 6
Waktu Pertemuan : 25 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Wawancara
Deskripsi : 1. Menyebutkan dan memberikan contoh jenis-jenis utama

  wawancara seleksi.
  2. Menyebutkan dan menjelaskan kesalahan-kesalahan utama yang
  dapat mengurangi kegunaan wawancara. 
  3. Mendefinisikan wawancara situasional terstruktur

Kehadiran Mahasiswa : 75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1 Wawancara

1. Menyebutkan dan memberikan contoh jenis-jenis
utama wawancara seleksi.
2. Menyebutkan dan menjelaskan kesalahan-kesalahan
utama yang dapat mengurangi kegunaan wawancara. 
3. Mendefinisikan wawancara situasional terstruktur

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-
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Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 7
Waktu Pertemuan : 15 November 2024, 08.00 - 10.30 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Pelatihan & Pengembangan
Deskripsi : 1. Merangkum tujuan dan proses orientasi karyawan. 

  2. Menyebutkan dan menjelaskan secara singkat setiap langkah
  dalam proses pelatihan. 
  3. Menjelaskan cara menggunakan lima teknik pelatihan. 
  4. Menyebutkan dan membahas secara singkat empat metode
  pengembangan manajemen.

Kehadiran Mahasiswa : 12.5%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Pelatihan &
Pengembangan

1. Merangkum tujuan dan proses orientasi karyawan. 
2. Menyebutkan dan menjelaskan secara singkat setiap 
langkah dalam proses pelatihan. 
3. Menjelaskan cara menggunakan lima teknik pelatihan.

4. Menyebutkan dan membahas secara singkat empat 
metode pengembangan manajemen.

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 8
Waktu Pertemuan : 08 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul :  
Deskripsi :  
Kehadiran Mahasiswa : 100%

Materi
-
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Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 9
Waktu Pertemuan : 15 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Manajemen & Penilaian Kinerja
Deskripsi : Manajemen & Penilaian Kinerja
Kehadiran Mahasiswa : 43.75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Manajemen &
Penilaian Kinerja

Manajemen & Penilaian Kinerja buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 10
Waktu Pertemuan : 22 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Manajemen & Penilaian Kinerja
Deskripsi : Manajemen & Penilaian Kinerja
Kehadiran Mahasiswa : 100%
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Materi

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Tipe File

1
Manajemen &
Penilaian Kinerja

Manajemen & Penilaian Kinerja buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 11
Waktu Pertemuan : 22 November 2024, 15.30 - 18.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier  Karyawan
Deskripsi : Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier 

  Karyawan
Kehadiran Mahasiswa : 68.75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1

Mengelola
Retensi,
Keterlibatan, dan
Karier  Karyawan

Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier 
Karyawan

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 12
Waktu Pertemuan : 29 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
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Judul : Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier  Karyawan
Deskripsi : Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier 

  Karyawan
Kehadiran Mahasiswa : 18.75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1

Mengelola
Retensi,
Keterlibatan, dan
Karier  Karyawan

Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier 
Karyawan

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 13
Waktu Pertemuan : 06 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Menyusun Rencana Bayaran  Strategis
Deskripsi : Menyusun Rencana Bayaran 

  Strategis
Kehadiran Mahasiswa : 43.75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Menyusun
Rencana Bayaran 
Strategis

Menyusun Rencana Bayaran 
Strategis

buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-
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Tugas

No Judul Deskripsi
Jenis
Tugas

Jumlah
Pengumpulan

Nilai
Rata-Rata

1
Presentasi
Kelompok

 kelompok 5 0

2
Menyusun
Rencana Bayaran
Strategis

 kelompok 6 0

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 14
Waktu Pertemuan : 13 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Bayaran Berdasarkan Kinerja dan Insentif  Finansial
Deskripsi : Bayaran Berdasarkan Kinerja dan Insentif 

  Finansial
Kehadiran Mahasiswa : 43.75%

Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1

Bayaran
Berdasarkan
Kinerja dan
Insentif  Finansial

Bayaran Berdasarkan Kinerja dan Insentif Finansial buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah
Pengumpulan

Nilai
Rata-Rata

1 Presentasi  kelompok 4 0

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 15
Waktu Pertemuan : 20 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul : Tunjangan dan Layanan
Deskripsi : Tunjangan dan Layanan
Kehadiran Mahasiswa : 87.5%
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Materi

No Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1
Tunjangan dan
Layanan

Tunjangan dan Layanan buku ajar ebook

Forum
-

Vidcon
-

Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah
Pengumpulan

Nilai
Rata-Rata

1
Presentasi
Kelompok

 kelompok 2 0

Kuis/Ujian
-

Pertemuan 16
Waktu Pertemuan : 27 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Online
Judul :  
Deskripsi :  
Kehadiran Mahasiswa : 81.25%

Materi
-

Forum
-

Vidcon
-

Tugas
-

Kuis/Ujian
-

Mengetahui,
Ka. Prodi S1 Manajemen,
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Dr. Faris Faruqi, SE., ME.
NIDN 0310018705


