Laporan Berita Acara Perkuliahan

Periode

Mata Kuliah
Beban SKS

Kelas

Mode Kuliah
Jumlah Peserta
Jumlah Pertemuan
Jadwal Kelas
Pengajar

Pertemuan

: 2024/2025 Ganiil
: MGT1107 - MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

: 3 SKS

: 1 Reguler

: Offline
135
116

: Jumat, 12.30-15.00 WIB
: Joko Bagio Santoso

Jenis
Pertemuan

Pengajar

Judul Pertemuan

REEIRES

0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Aktivitas Perkuliahan

Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

. [v] Materi Kuliah
Pertemuan 1_Pengertian Pengertian & Konsep [ ] Tugas
1 Jumat, Offline Joko Bagio Santoso & Peran Man;'emgn Manajemen SDM [1] Ku?s/U'ian 20 Sandi
18-10-2024 g J Penerapan Manajemen han o 30230009012
SDM [ ] Forum Diskusi Online
SDM )
[ ]Vidcon
[v] Materi Kuliah
Pertemuan 2_Analisis . . Tugas .
2 Jumat, Offline Joko Bagio Santoso Pekerjaan & K/Iana'emen Analisis Pekerjaan & { } Ku?s/U'ian 20 Sandi
01-11-2024 g ) Manajemen Bakat an 30230009012
Bakat [ ] Forum Diskusi Online
[ ]Vidcon
[ 1 Materi Kuliah
Pertemuan 3_Analisis . . [ ] Tugas Dani Satrio
Jumat, ) . . - . Analisis Pekerjaan & -
3 11-10-2024 Offline Joko Bagio Santoso Pekerjaan & Manajemen Manaiemen B;kat [ ] Kuis/Ujian 27 Tanamal
Bakat J [ 1 Forum Diskusi Online 30230009047
[ ]Vidcon




0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Jenis Peserta  Verifikasi
Pertemuan Pengajar Judul Pertemuan Realisasi Aktivitas Perkuliahan )
Pertemuan Hadir Peserta
[v] Materi Kuliah
Pertemuan [ ] Tugas
Jumat, . . Perencanaan Personnel T
4 18-10-2024 Offline Joko Bagio Santoso | 4_Perencanaan & Rekrutmen [ ] Kuis/Ujian 27
Personnel & Perekrutan [ ] Forum Diskusi Online 30230009035
[ ]Vidcon
[v] Materi Kuliah
[v] Tugas Dani Satrio
Jumat, . . Pertemuan 5_Tes & . P
5 18-10-2024 Offline Joko Bagio Santoso Seleksi Kar ;wan Tes & Seleksi Karyawan | [ ] Kuis/Ujian 35 Tanamal
4 [ ] Forum Diskusi Online 30230009047
[ ]Vidcon
Pertemuan 6_Tes & [ ] Materi Kuliah
Jumat Seleksi - Tes & Seleksi [ ] Tugas
6 25-10 ’ 2024 Offline Joko Bagio Santoso Karvawan Wawancara Karyawan_Wawancara [ ] Kuis/Ujian 30
y. - kandidat [ 1 Forum Diskusi Online 30230009035
kandidat .
[ ]Vidcon
[v] Materi Kuliah
. . [ ] Tugas
Jumat, _ . Pertemuan 7_Pelatihan Pelatihan & -
7 01-11-2024 Offline Joko Bagio Santoso & Pen emba; an Pengembanaan [ ] Kuis/Ujian 31
g g g ) [ ] Forum Diskusi Online 30230000011
[ ]Vidcon
[ ] Materi Kuliah
Jumat TM 8: Ujian Tengah Ujian Tengah Semester []Tugas Dani Satrio
8 08-11 ’2024 Offline Joko Bagio Santoso Semésttjar (UTS)g (LJJTS) g [ ] Kuis/Ujian 35 Tanamal
[ ] Forum Diskusi Online 30230009047
[ ]Vidcon




Pertemuan

Jenis
Pertemuan

Pengajar

Judul Pertemuan

Realisasi

0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Aktivitas Perkuliahan

Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

Pengertian Penilaian

[v] Materi Kuliah

Jumat Pertemuan 9: Kinerja, Tujuan & [ ] Tugas Juvinal
9 1511 ’2024 Offline Joko Bagio Santoso Manajemen Penilaian Manfaat Penilaian [ ] Kuis/Ujian 23 Milthon Yo
Kinerja Kinerja, Methode [ ] Forum Diskusi Online 30230009026
Penilaian Kinerja [ ]Vidcon
[v] Materi Kuliah
Pertemuan 10: . . [ ] Tugas Aulia Maulida
Jumat, _ . . . Manajemen Karir & - N
10 2: 11-2024 Offline Joko Bagio Santoso Manajemen Karir & Reter:si Kar aW:':m [ ] Kuis/Ujian 29 Fitriani
Retensi Karyawan 4 [ 1 Forum Diskusi Online 30230009003
[ ]Vidcon
[v] Materi Kuliah
Jumat Pertemuan 11- Pengertian Kompensasi, | [ ] Tugas Ishak
11 2911 '2024 Offline Joko Bagio Santoso Kompbensasi ' Jenis Kompensasi, [ ] Kuis/Ujian 35 Maulana
P Manfaat Kompensasi [ ] Forum Diskusi Online 30230009038
[ ]Vidcon
[v] Materi Kuliah
Jumat Pertemuan 12: Jenis Jenis Kompensasi [[]Tugas Ishak
12 99-11 ’2024 Offline Joko Bagio Santoso Kompensasi ' Tuiuan Kom enspasi " | [ ] Kuis/Ujian 28 Maulana
P : P [ ] Forum Diskusi Online 30230009038
[ ]Vidcon
v] Materi Kuliah
Hubungan Industrial, { ]] Tugas
Jumat, ) ) Pertemuan 13: Relasi tenaga kerja, -
13 06-12-2024 Offline Joko Bagio Santoso Hubungan Industrial Serikat Pekger'a TJawar [ ] Kuis/Ujian 30
g 12, [ ] Forum Diskusi Online 30230009035

menawar kolektif

[ ]Vidcon




Pertemuan

Jenis
Pertemuan

Pengajar

Judul Pertemuan

Realisasi

0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Aktivitas Perkuliahan

Peserta
Hadir

Verifikasi
Peserta

Pertemuan 14:

Manajemen Sumber
Daya Manusia Global,

[v] Materi Kuliah
[ ] Tugas

Jumat, . . . Tantangan SDM dalam - Rahma Alia
14 Offline Joko Bagio Santoso Manajemen Sumber o g [ ] Kuis/Ujian 29
13-12-2024 ) bisnis global, Methode _ . . 30230000011
Daya Manusia Global [ ] Forum Diskusi Online
menyusun Staf .
. [ ]Vidcon
organisasi global
Manajemen Sumber -
J ) [v] Materi Kuliah
Daya Manusia Global,
Jumat Pertemuan 15: Tantangan SDM dalam []Tugas
15 ' Offline Joko Bagio Santoso Manajemen Sumber . g [ ] Kuis/Ujian 30
20-12-2024 ) bisnis global, Methode . . .
Daya Manusia Global, [ ] Forum Diskusi Online
menyusun Staf .
L [ ]Vidcon
organisasi global
[ 1 Materi Kuliah
. . [ ] Tugas
Jumat, _ . Pertemuan 16: UAS ( UAS ( Ujian Akhir -
16 Offline Joko Bagio Santoso . . Kuis/Ujian 35
27-12-2024 g Ujian Akhir Semester ) Semester) [] :

[ ] Forum Diskusi Online
[ ]Vidcon




Pertemuan 1
Waktu Pertemuan
Jenis Pertemuan

0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

: 18 Oktober 2024, 08.00 - 10.30 WIB
: Offline

Judul : Pertemuan 1_Pengertian & Peran Manajemen SDM

Deskripsi : Pengertian & Konsep Manajemen SDM

Kehadiran Mahasiswa 1 57.14%

Materi

No  Judul Deskripsi Jenis Materi Tipe File
RPS Manajemen .

1 ) RPS Manajemen SDM modul ebook
SDM
Pengertian &

2 Peran Manajemen | Pengertian & Peran Manajemen SDM modul ebook
SDM

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 2

Waktu Pertemuan
Jenis Pertemuan
Judul

Deskripsi

Kehadiran Mahasiswa

Materi

No Judul

: 01 November 2024, 08.00 - 09.40 WIB

: Offline

: Pertemuan 2_Analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat
: Analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat

:57.14%

Deskripsi

Jenis Materi

Tipe File

Analisis Pekerjaan

1 & Manajemen Analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat modul ebook
Bakat
Analisis Pekerjaan

2 & Manajemen Analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat modul ebook
Bakat

Forum

Vidcon




0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 3

Waktu Pertemuan : 11 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 3_Analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat
Deskripsi : Analisis Pekerjaan & Manajemen Bakat

Kehadiran Mahasiswa 1 77.14%

Materi

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 4

Waktu Pertemuan : 18 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 4_Perencanaan Personnel & Perekrutan

Deskripsi : Perencanaan Personnel & Perekrutan

Kehadiran Mahasiswa :77.14%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

Perencanaan

1 Personnel & Perencanaan Personnel & Rekrutmen modul ebook
Rekrutmen

Forum

Vidcon



0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 5

Waktu Pertemuan : 18 Oktober 2024, 15.30 - 18.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 5_Tes & Seleksi Karyawan

Deskripsi : Tes & Seleksi Karyawan

Kehadiran Mahasiswa : 100%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

Tes & Seleksi

1 Tes & Seleksi Karyawan modul ebook
Karyawan

Forum

Vidcon

Jumlah Nilai
Pengumpulan Rata-Rata

Deskripsi Jenis Tugas

Jelaskan pendapat anda,mengapa
perusahaan perlu melakukan seleksi
dalam proses rekrutmen ?

1 Tugas TM 5 individu 26 0
Berikan contoh-contoh seleksi dalam
proses rekrutmen. Mohon jawaban
ditulis tangan dan diupload

Kuis/Ujian

Pertemuan 6

Waktu Pertemuan : 25 Oktober 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 6_Tes & Seleksi Karyawan_Wawancara kandidat
Deskripsi : Tes & Seleksi Karyawan_Wawancara kandidat

Kehadiran Mahasiswa :85.71%

Materi



0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 7

Waktu Pertemuan : 01 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 7_Pelatihan & Pengembangan

Deskripsi : Pelatihan & Pengembangan

Kehadiran Mahasiswa : 88.57%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

Pelatihan & .

1 Pelatihan & Pengembangan modul ebook
Pengembangan

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 8

Waktu Pertemuan : 08 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Offline

Judul : TM 8: Ujian Tengah Semester (UTS)
Deskripsi : Ujian Tengah Semester (UTS)
Kehadiran Mahasiswa : 100%

Materi

Forum



Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 9

Waktu Pertemuan
Jenis Pertemuan
Judul

Deskripsi

Kehadiran Mahasiswa

Materi

0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

: 15 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB

: Offline

: Pertemuan 9: Manajemen Penilaian Kinerja
: Manajemen Penilaian Kinerja

1 65.71%

Jenis Materi

Deskripsi

Tipe File

Manajemen Pengertian Penilaian Kinerja, Tujuan & Manfaat

1 L Lo g, Lo o L modul ebook
Penilaian Kinerja Penilaian Kinerja, Methode Penilaian Kinerja

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 10

Waktu Pertemuan
Jenis Pertemuan
Judul

Deskripsi

Kehadiran Mahasiswa

Materi

: 22 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB

: Offline

: Pertemuan 10: Manajemen Karir & Retensi Karyawan
: Manajemen Karir & Retensi Karyawan

: 82.86%

Jenis Materi

Deskripsi

Tipe File

Manajemen Karir

1 & Retensi
Karyawan

Manajemen Karir & Retensi Karyawan modul ebook

Forum



0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 11

Waktu Pertemuan : 22 November 2024, 15.30 - 18.00 WIB
Jenis Pertemuan . Offline

Judul : Pertemuan 11: Kompensasi

Deskripsi : Kompensasi

Kehadiran Mahasiswa : 100%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

Pengertian Kompensasi, Jenis Kompensasi, Manfaat

1 Kompensasi . modul ebook
Kompensasi

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 12

Waktu Pertemuan : 29 November 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 12: Kompensasi

Deskripsi : Kompensasi

Kehadiran Mahasiswa : 80%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

1 Kompensasi Jenis Jenis Kompensasi, Tujuan Kompensasi modul ebook

Forum



0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 13

Waktu Pertemuan : 06 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan . Offline

Judul : Pertemuan 13: Hubungan Industrial

Deskripsi : Hubungan Industrial

Kehadiran Mahasiswa 1 85.71%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

Hubungan Hubungan Industrial, Relasi tenaga kerja, Serikat

1 g 9 aga kel modul ebook
Industrial Pekerja, Tawar menawar kolektif

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 14

Waktu Pertemuan : 13 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 14: Manajemen Sumber Daya Manusia Global

Deskripsi : Manajemen Sumber Daya Manusia Global

Kehadiran Mahasiswa 1 82.86%



0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB

Materi
Jenis
Deskripsi I ) Tipe File
Materi
Manajemen Manajemen Sumber Daya Manusia Global, Tantangan
1 Sumber Daya SDM dalam bisnis global, Methode menyusun Staf modul ebook
Manusia Global organisasi global
Forum
Vidcon
Tugas
Kuis/Ujian

Pertemuan 15

Waktu Pertemuan : 20 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB

Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 15: Manajemen Sumber Daya Manusia Global,

Deskripsi : Manajemen Sumber Daya Manusia Global,

Kehadiran Mahasiswa :85.71%

Materi

Deskripsi Jenis Materi Tipe File

Manajemen Manajemen Sumber Daya Manusia Global, Tantangan

1 Sumber Daya SDM dalam bisnis global, Methode menyusun Staf modul ebook
Manusia Global, organisasi global

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Pertemuan 16

Waktu Pertemuan : 27 Desember 2024, 12.30 - 15.00 WIB
Jenis Pertemuan : Offline

Judul : Pertemuan 16: UAS ( Ujian Akhir Semester )



Deskripsi
Kehadiran Mahasiswa

Materi

Forum

Vidcon

Tugas

Kuis/Ujian

Mengetahui,

Ka. Prodi S1 Manajemen,

Dr. Faris Faruqi, SE., ME.

NIDN 0310018705

: UAS ( Ujian Akhir Semester)
- 100%

0330036701, 10-01-2025 17.08.21 WIB



Rekap Kehadiran Kelas

Periode 2024/2025 Ganijil
Mata Kul MGT1107 - MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

Kelas

1 Reguler

Mode Ku Offline

Pertemuan

Nomor |NIM Nama 112 |3 |14 |5/6 |7 [8(9 (101112 (13 |14 (15 |16
1/30230000001 |CICI AMELIA HI[H [H [H [HIH |H |HH (H [H |H |H |H |H [H
2|30230000002 |SYAFFA MARISCA FIRDAUS HIH H [H [HIH |H |HH [H [H|H |H |H |H [H
3/30230000011 |RAHMA ALIA HI[H [H [H [HIH |H |HH [H [H |H |H |H |H [H
4(30230009003 |AULIA MAULIDA FITRIANI HIH [H|H |HH |[H |[H[H |[H |[H |H [H [H |H |H
5/30230009004 |ALVIANA PUTRI VASHYA KHAIRIANI H |[THH [H [H|H |H |H[H (H [H |H |H |H |H [H
6/30230009005 |ALIYAH HI[H H [H [HIH |H |HH (H [H|H |[H |H |H [H
7130230009012 |SANDI HI[H [H [H [HIH |H |HH (H [H |H |H |H |H [H
8/30230009013 |MALIK ABROR TH[H [H |[TH[H|H |H |H[H [H [H |H |H |H |H [H
9(30230009014 |ABIYYU ABDUSSAMI THIH [H |[THfH|H |H |H[H [H [H |H |H |H |H [H
10(30230009015 |NAJWAN ZAIN ARRAZZAN TH|TH|H [H |H|H |H [HfH |H |H |H [H |[H |H |H
11(30230009022 |ADAM RAFI ABDURRAHMAN TH|TH[H |[TH[H|H |H |H|TH[H [H |H |TH|H |TH [H
12(30230009023 |ALEXANDRO RAFAEL ARINOVALINO H |[THH [H (H|H |H |H|TH[H (H |H |H |H |H [H
13(30230009024 |DAVIN AUSTIN FERIZCO TH|TH[H [H [H|H |H |H[H [H [H |TH|H |H |H [H
14(30230009026 |JUVINAL MILTHON YO HI[H H [H (HH |H |HH (H (H|H |[H |H |H [H
15(30230009027 |BAGAS DWI DARMAWAN HI[H [H [H [HIH |H |H[H (H [H |H |H |TH|H [H
16(30230009028 |RANDIKA RASENDRIYA TH|TH[H [H [H|TH|H |H[H [TH|H |TH|TH|H |H [H
17(30230009029 |DANIEL LIN H [H |[TH[H [H|TH|H |H[H (H (H |H |H |H |H [H
18(30230009030 |LARAS PUSPITA MAHARANI TH[H [TH(H (H|H |H |H|TH[H [H |H |H |H |H [H
19(30230009031 |MARSHA INDRI AULIA HI[H [H [H [HIH |H |HH (H [H |H |H |H |H [H
20|30230009032 [RIKA PUTRI DEWI HI[H [H [H [HIH |H |H|[TH[H (H |H |H |TH|H [H
21|30230009033 [ANDRA KANAHAYA SUSANTO TH |TH [TH |TH [H |TH |TH |H [TH [TH [H |TH |TH |TH |TH [H
2230230009035 [MUHAMMAD ARIFIN ALFAQIH THH [H |[H [H|H |H |H[H [H [H |H |H |H |H [H
23|30230009036 |EGI RIZKI PERMANA H |[THH [H [H|H |H |H|TH[H (H |H |H |H |H [H
2430230009037 |FIRMAN PRAYOGA THIH [H |[TH[H|TH|H |H|TH[H [H |TH|H |H |H [H
25|30230009038 |ISHAK MAULANA H |[THH [H [H|H |H |H|TH[H [(H |H |H |H |TH|H
26|30230009039 |ALFIN SULAIMAN GUMAY TH |TH [TH |[TH [H |TH |TH |H[TH [H [H |TH|H |TH |TH [H
27|30230009040 |ERLANGGA ALDI PRATAMA THIH [H |[H [H|H |H |H[H |[TH[H |H |H |H |H [H
2830230009041 [MAULANA AKBAR TH |TH [TH |[TH [H|H |TH|H|TH [H [H |TH |TH |TH |TH [H
29|30230009042 |TIO PRASETYO H |[TH|TH[H (H|H |H |H|TH[H [(H |H |H |H |H [H
30/30230009043 [HERLANDO HOSEA ALANG TH|TH[H |TH[H|H |TH|H[H [TH|H |TH|TH|H |H [H
31|30230009044 [M FAIZ FADLULLOH TH|TH[H [H [H|H |H |H|TH[H [H |H |H |TH|H [H
32|30230009045 [MUHAMMAD ZIDAN HI[H [H [H [HIH |H |HH (H [H |H |H |H |H [H
33|30230009047 [DANI SATRIO TANAMAL HIH [H|H |HH |[H |[H[H |[H |[H |H [H [H |H |H
34130230009048 [MUHAMMAD YUDHA WARDHANA H |[TH|TH[H (H|H |H |H[H (TH(H |H |H |H |H [H
35/30237009003 [ALMER NAJWAN SAKHI H |H [THH |H|H |H [H[H |TH|H |H (H [H |H |H

H Hadir di pertemuan online

TH Tidak hadir di pertemuan online

H Hadir di pertemuan offline

TH Tidak hadir di pertemuan offline

Belum ada rekap kehadiran




1/10/25, 2:52 PM Cetak
DATA NILAI
Prodi MANAJEMEN Semester : 2024/2025 Ganjil
Kode MGT1107/1 Pengajar : JOKO BAGIO SANTOSO
Mata Kuliah : MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA Status : Belum Publish, Tidak Terkunci
*Catatan : Gunakan titik atau koma untuk angka desimal. contoh : 70.05.
*Catatan : Nilai akhir akan dipublikasi oleh bagian akademik
No NIM Nama KE':;A (I)),,EAN 1;;](()5‘2)5 (;L:,Jg)/i) (;J(-)r‘;,) Ellll'lailr Bobot | Simbol
1 130230000001 | CICI AMELIA 100 75 90 90 86.50 4 A
2 (30230000002 | SYAFFA MARISCA FIRDAUS 100 75 85 68 78.40 3.75 A-
3 (30230000011 | RAHMA ALIA 100 75 82 75 79.60 3.75 A-
4 130230009003 | AULIA MAULIDA FITRIANI 100 80 90 88 87.40 4 A
5 130230009004 | ALVIANA PUTRI VASHYA KHAIRIANI 93.33 80 85 86 84.63 4 A
6 (30230009005 | ALIYAH 100 80 86 85 85.30 4 A
7 (30230009012 [ SANDI 100 80 88 87 86.50 4 A
8 (30230009013 [ MALIK ABROR 86.67 60 76 73 71.37 3 B
9 (30230009014 [ ABIYYU ABDUSSAMI 86.67 80 85 78 81.57 4 A
10 [30230009015 [ NAJWAN ZAIN ARRAZZAN 86.67 80 88 90 86.07 4 A
11 30230009022 | ADAM RAFI ABDURRAHMAN 60 70 84 90 79.20 3.75 A-
12 130230009023 [ ALEXANDRO RAFAEL ARINOVALINO 86.67 85 82 84 83.97 4 A
13 [ 30230009024 | DAVIN AUSTIN FERIZCO 80 70 75 74 73.70 3 B
14 130230009026 | JUVINAL MILTHON YO 100 80 88 90 87.40 4 A
15 (30230009027 | BAGAS DWI DARMAWAN 93.33 80 88 90 86.73 4 A
16 [30230009028 [ RANDIKA RASENDRIYA 60 70 65 60 64.50 2.50 C+
17 (30230009029 | DANIEL LIN 86.67 80 75 82 79.77 3.75 A-
18 (30230009030 [ LARAS PUSPITA MAHARANI 80 75 70 65 71 3 B
19 (30230009031 [ MARSHA INDRI AULIA 100 80 90 86 86.80 4 A
20 | 30230009032 | RIKA PUTRI DEWI 86.67 75 86 90 83.97 4 A
21 130230009033 | ANDRA KANAHAYA SUSANTO 20 65 60 68 59.90 2 C
22 | 30230009035 | MUHAMMAD ARIFIN ALFAQIH 93.33 65 65 70 69.33 3 B
23 (30230009036 | EGI RIZKI PERMANA 86.67 65 60 50 61.17 2 C
24 | 30230009037 | FIRMAN PRAYOGA 66.67 65 58 55 60.07 2 C
25 | 30230009038 | ISHAK MAULANA 80 75 66 62 68.90 3 B
26 | 30230009039 | ALFIN SULAIMAN GUMAY 33.33 60 50 50 51.33 1 D
27 | 30230009040 | ERLANGGA ALDI PRATAMA 86.67 80 83 73 79.47 3.75 A-
28 | 30230009041 | MAULANA AKBAR 33.33 0 0 0 3.33 0 E
29 | 30230009042 | TIO PRASETYO 80 70 65 70 69.50 3 B
30 | 30230009043 | HERLANDO HOSEA ALANG 53.33 70 85 90 78.83 3.75 A-
31 | 30230009044 | M FAIZ FADLULLOH 73.33 70 63 70 68.23 3 B
32 | 30230009045 | MUHAMMAD ZIDAN 100 70 62 70 70.60 3 B
33 | 30230009047 | DANI SATRIO TANAMAL 100 75 74 84 79.90 3.75 A-
34 | 30230009048 | MUHAMMAD YUDHA WARDHANA 80 70 76 82 76.40 3.50 B+
35 | 30237009003 | ALMER NAJWAN SAKHI 86.67 70 64 0 48.87 1 D
Total 2860.01 2500 2589 2525 2570.20 | 112.25
Rata-rata 81.71 71.43 73.97 72.14 73.43 3.21
KaProdi Dosen Pengampu

https://dosen.stei.ac.id/nilai/cetaktampilnilai.php?aksi=Cetak&pilihan=ntambah&aksi=formtambah&idkampusupdate=01&idprodiupdate=1003&id.... 1/2



1/10/25, 2:52 PM Cetak

La Ode Suri MM JOKO BAGIO SANTOSO

https://dosen.stei.ac.id/nilai/cetaktampilnilai.php?aksi=Cetak&pilihan=ntambah&aksi=formtambah&idkampusupdate=01&idprodiupdate=1003&id...  2/2



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STEI)
(The Pioneer in Accounting and Business Education)
JAKARTA

Alamat : JI. Kayujati Raya No. 11A, Rawamangun, Jakarta 13220, Telp (021) 4750321, Fax (021) 4722371

INDONESIA

Keputusan Ketua Sekolah Tinggi llImu Ekonomi Indonesia
Nomor : 106 / WK1-STEI/IX/2024
Tentang
Dosen Pengajar Semester Ganjil Tahun 2024/2025

Menimbang . Dst
Mengingat . Dst
MEMUTUSKAN
Menetapkan :
Pertama : Menugaskan Bapak / lbu : JOKO BAGIO S, SE.,MM

Sebagai Dosen Tetap/ Dosen Tidak tetap STEI untuk mengampu mata kuliah dalam
sejumlah SKS pada Hari dan Jam yang telah ditetapkan dalam surat tugas ini.

JAM SANDI | KODE ROOM CLASS ACCESS |RUANG JUMLAH PROGRAM
HARI KULIAH M.K. KELAS SKS MATA KULIAH ZOOM KODE KULIAH| MAHASISWA STUDI

SENIN 18:30 MGT1323 2 3 |MANAJEMEN STRATEGIK STEIO4 aa7757 A402 48 S-1 MGT
RABU 12:30 MGT1450 1 3 |PENGEMBANGAN SDM (KONST. 3.1) A407 36 S-1 MGT
RABU 08:00 MGT1452 2 3 |MANAJEMEN TALENTA DAN PENGEMBANGAN KARIR A412 14 S-1 MGT
KAMIS 08:00 MGT1323 6 3 |MANAJEMEN STRATEGIK A404 17 S-1 MGT
JUMAT 12:30 MGT1107 1 3 [MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA A203 35 D-3 PRDG

TOTAL SKS 15
Kedua . Atas penunjukkan tersebut pada amar pertama, maka kepada yang bersangkutan

diberikan honorarium yang besarnya ditentukan sesuai dengan peraturan yang
berlaku, dan merupakan beban anggaran Sekolah Tinggi lImu Ekonomi Indonesia

(STEI)

Ketiga :  Masa Perkuliahan Semester Ganjil 2024/2025 dimulai : Senin, 23 September 2024
dengan hari perkuliahan terakhir Sabtu, 18 Januari 2025 (16 TM).

Keempat : Menaati seluruh peraturan perkuliahan yang berlaku di Sekolah Tinggi limu
Ekonomi Indonesia (STEI)

Kelima : Keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di : Jakarta
Pada Tanggal : 19 September 2024

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STEI)
U.B.
Wakil Ketua |

(%ux_z&.;s

DR. LIES ZULFIATI, SE.,M.SI.,Ak.,CA

TANDA TERIMA JADWAL MENGAJAR

Kami yang bertanda tangan dibawah menyatakan BERSEDIA/ TIDAK BERSEDIA mengajar pada Semester Ganjil Tahun 2024/2025
Alasan Tidak BErs@dia IMBNGAJAT : ..........ccoocuiireiieimiieiet sttt et sesths et stscas e et e es e et ses et 180 1 et o044t S8 £ 2 a8 ees e et ek he e e 4o h et e bt h et b et s b bt sa bt st b et et e et ens

Tanda tangan & Nama Jelas




