SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STEI)
(The Pioneer in Accounting and Business Education)
JAKARTA

Alamat : JI. Kayujati Raya No. 11A, Rawamangun, Jakarta 13220, Telp (021) 4750321, Fax (021) 4722371

Keputusan Ketua Sekolah Tinggi lImu Ekonomi Indonesia
Nomor : 013 /WK21-STEI/11/2026
Tentang
Dosen Pengajar Semester Genap Tahun 2025/2026

Menimbang . Dst
Mengingat : Dst
MEMUTUSKAN
Menetapkan :
Pertama . Menugaskan Bapak / lbu : RUTINAIAS HAHOLONGAN, SE.,MM

Sebagai Dosen Tetap/ Dosen Tidak tetap STElI untuk mengampu mata kuliah dalam
sejumlah SKS pada Hari dan Jam yang telah ditetapkan dalam surat tugas ini.

JAM SANDI KODE ROOM CLASS ACCESS RUANG PROGRAM
HARI KULIAH M.K. KELAS SKS MATA KULIAH ECLASS KODE KULIAH STUDI
SELASA 12:30 MGT1217 1 3 |PERILAKU ORGANISASI A404 S-1 MGT
RABU 08:00 MGT1438 2 3 |PEMASARAN GLOBAL (KONST 1-1) B115 S-1 MGT
RABU 12:30 MGT1217 3 3 |PERILAKU ORGANISASI A405 S-1 MGT
9
TOTAL SKS 9
Kedua . Atas penunjukkan tersebut pada amar pertama, maka kepada yang bersangkutan

diberikan honorarium yang besarnya ditentukan sesuai dengan peraturan yang
berlaku, dan merupakan beban anggaran Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia
(STEI)

Ketiga :  Masa Perkuliahan Semester Genap 2025/2026 dimulai : Senin, 09 Februari 2026
dengan hari perkuliahan terakhir, sabtu, 16 Juni 2026 (16 TM).

Keempat . Menaati seluruh peraturan perkuliahan yang berlaku di Sekolah Tinggi llmu
Ekonomi Indonesia (STEI)

Kelima . Keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada Tanggal : Februari 2026
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STEI)
U.B.
Wakil Ketua |

W

DR. LIES ZULFIATI, SE, M.SI., Ak., CA

TANDA TERIMA JADWAL MENGAJAR

Kami yang bertanda tangan dibawah menyatakan BERSEDIA/ TIDAK BERSEDIA mengajar pada Semester Genap Tahun 2025/2026
Alasan Tidak BErs@dia IMENGQAJAT : ..........ccoiciiiiiieieiieiietetist st et etesteste st estes et ess et ase et st st sessastesessereassase st st sessessessesersarsassate st ssssssssesssaseesssnsesesassenssseessnnsenssaseesssns

Tanda tangan & Nama Jelas
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Laporan Nilai Perkuliahan Mahasiswa

Sekolah Tinggi limu Ekonomi Indonesia Jakarta

Jalan Kayu Jati Raya 11-A Rawamangun
Website : www.stei.ac.id / e-Mail : info@stei.ac.id / Telepon : 021-4750321

LAPORAN NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
Program Studi S1 MANAJEMEN

Periode 2025 Genap
Mata kuliah . PERILAKU ORGANISASI Nama Kelas : 03
Kelas / Kelompok
Kode Mata kuliah : MGT1217 SKS 03
TUGAS KEHADIRA
Nama uTs UAS o Sunting
No NIM Mahasiswa INDIVIDU (30,00%) (40,00%) N Nilai Grade Lulus KRS? Info
(25,00%) R SRR (5,00%) ’
212400000 [SITI 78.00 60.00 88.00 93.75
! 01 MUFIDAH 7739 A- v
212400000 [NAZWA 84.00 78.00 78.00 100.00
2 02 NURIZKI 80.60 A v
SITI 82.00 83.00 88.00 100.00
2124
3 0030000 NURJANA 85.60 A v
H
212400000 |GHINA 78.00 52.00 83.00 93.75
4 06 RAYYANI 72.99 B v
212400000 MADE 82.00 87.00 90.00 93.75
5 07 VINANDA 87.29 A v
SWANDINI
212400000 |[TASYA 80.00 54.00 78.00 100.00
6 08 MAHARANI 7240 B v
RAISIYA 80.00 62.00 78.00 100.00
7 212‘:000000 NASYA 74.80 B+ v
PUTRI
212400000 |EKA AFRY 80.00 60.00 78.00 100.00
8 1 |YAaNSIH 74.20 B v
DWI 85.00 88.00 90.00 81.25
9 212400000 [WAHYU 8771 A v
12 AKMAL
ABIBAH
TRIADIFA 78.00 68.00 83.00 100.00
10 21241030000 CANTIKA 78.10 A- v
DEWI
1" 212400000 |SRI 82.00 80.00 78.00 100.00 80.70 A v
19 RAHAYU
MUTHIA 80.00 60.00 83.00 93.75
12 21242000000 PUTRI 75.89 B+ v
NAILAH
INTAN 84.00 80.00 83.00 100.00
13 21242020000 VANESHA 83.20 A v
AURELIA
212400000 [TAHIRA 85.00 77.00 92.00 87.50
14 23 SIDDIQAH 8583 A v
FLORA 84.00 78.00 88.00 100.00
15 21242060000 TITANIA 84.60 A v
NAILA
SAFFIYA 80.00 66.00 88.00 93.75
16 21242090000 MUTIARA 79.69 A- v
FADHILAH

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:03:02 WIB | sikad.stei.ac.id/siakad/rep_nilaikuliah
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SURYA

KAYLA 85.00 83.00 90.00 100.00
17 21243000000 CANTIKA 87.15 A
RASAD
TAMARA 82.00 77.00 90.00 93.75
18 21243010000 ULINA 84.29 A
SIREGAR
LESTIA 75.00 53.00 92.00 87.50
19 21243030000 ANANDA 75.83 B+
PUTRI
ROMYANA | 88.00 62.00 92.00 93.75
20 21243050000 HUTAGAL 82.09 A
UNG
SURYASRI| 88.00 77.00 83.00 100.00
21 212400000 |\ LIMANT 83.30 A
37
0
AUDREY 78.00 60.00 84.00 100.00
212400000 |SILVIANA
22 42 |FATIHATUL 76.10 B+
MAKKIAH
212400000 |RATIH 80.00 76.00 82.00 100.00
2 49 |OKTAVIANI 8060 A
o 21245010000 ASTRIANA | 600 76.00 88.00 100.00 6450 A
REVANA 77.00 58.00 82.00 100.00
212400000 |ZAHRA
2 74.4 B+
5 61  |PAMUNGK 5
AS
212400000 |[MAWAR 82.00 76.00 82.00 100.00
2 62  |AULIA 81.10 A
SHELLA 86.00 71.00 86.00 93.75
212400000 [TRIVIA
27 w5 |RENATA 81.89 A
HUTASOIT
NABILA 85.00 72.00 86.00 93.75
28 21246050000 DIAH 81.94 A
PERTIWI
212400000 [NOVIANTI | 84.00 74.00 82.00 100.00
2 66  |RAHAYU 81.00 A
SYNTHIA 88.00 79.00 92.00 100.00
SABRINA
30 21247020000 NATASYA 87.50 A
SIDABUTA
R
NUR 90.00 77.00 88.00 100.00
31 21247050000 VIKRIYANT 85.80 A
|
AMANDA 86.00 78.00 82.00 100.00
32 21247070000 NUR 82.70 A
HAYATI
212400000 |AMANDA 83.00 83.00 86.00 81.25
33 o1 |SaArira 84.11 A
212400000 |DIMAS 88.00 84.00 88.00 100.00
34 84  |IBRAHIM 87.40 A
212400000 |ALFARISY |  86.00 76.00 80.00 100.00
35 85  |ARIANTI 81.30 A
FIRLY 78.00 73.00 80.00 100.00
36 21249000000 AMANDA 78.40 A-

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:03:02 WIB | sikad.stei.ac.id/siakad/rep_nilaikuliah
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MARIA 72.00 61.00 80.00 75.00
212400000 [APRILIZA
7 72. B
3 94 JANESTI 05
RIPO WAE
212400090 [ZAHRA 76.00 69.00 86.00 100.00
38 25 SAFITRI 7910 A
RAFLI 82.00 85.00 88.00 100.00
39 212‘2010090 PUTRA 86.20 A
HAFSIH
212400090 [AYU 80.00 67.00 80.00 81.25
40 . WANDIRA 76.16 B+
DENNEILS | 88.00 77.00 86.00 93.75
212400090 |EN
ol 87 REYNOLD 84.19 A
DINATA
EKAPUTRI| 82.00 66.00 80.00 93.75
42 21248080090 PRATIKNY 76.99 B+
O MAKKAD
212400090 [MUHAMMA| 90.00 88.00 88.00 100.00
43 89 D RAFFIF 89.10 A
AKBAR
212400090 [ALFIAN 86.00 76.00 92.00 93.75
44 92 MUBAROK 85.79 A
212400090 [SARAH 77.00 66.00 80.00 100.00
45 93 |DINIYATI 76.05 B+
FETRA 7. 78. . 7
212400500 87.00 8.00 88.00 93.75
46 o1 ANUGRAH 85.04 A
SUWANDI
REIZA 78.00 62.00 90.00 87.50
47 21240066000 NELA 78.48 A-
HAYATI
Rata-rata nilai kelas 82.45 72.19 85.09 95.74 81.09 A

Pengisian nilai untuk kelas ini ditutup pada Jumat, 26 Juni 2026 oleh 0325037601

Tanggal Cetak : Rabu, 22 Juli 2026, 22:03:02

Paraf Dosen :

RUTINAIAS HAHOLONGAN

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:03:02 WIB | sikad.stei.ac.id/siakad/rep_nilaikuliah
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ISI| PRESENSI MAHASISWA
MANAJEMEN
2025 GENAP
: 03

: MGT1217 - PERILAKU ORGANISASI Nama Kelas

No

TATAP MUKA

10
Jun
2026

1"
Feb
2026

18
Feb
2026

25 4
Feb | Mar
2026 | 2026

11 1 8
Mar | Apr | Apr
2026 | 2026 | 2026

15
Apr
2026

22
Apr
2026

29 6
Apr | Mei
2026 | 2026

13
Mei
2026

20 3 5
Mei | Jun | Jun
2026 | 2026 | 2026

NAMA

Peserta Reguler

1

21240000001

SITI MUFIDAH

21240000002

NAZWA
NURIZKI

21240000003

SITI
NURJANAH

21240000006

GHINA
RAYYANI

21240000007

MADE
VINANDA
SWANDINI

21240000008

TASYA
MAHARANI

21240000010

RAISIYA
NASYA PUTRI

21240000011

EKAAFRY
YANSIH

21240000012

DWI WAHYU
AKMAL
ABIBAH

10

21240000013

TRIADIFA
CANTIKA
DEWI

1

21240000019

SRI RAHAYU

12

21240000020

MUTHIA
PUTRI
NAILAH

13

21240000022

INTAN
VANESHA
AURELIA

14

Dicetak ole]

https://sikad.stei.ac.id/siakad/rep_isiabsensi

21240000023

: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pad:

22 Juli 2026 22:03:39 WIB | sikad stei.a

TAHIRA
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FLORA
1512124 2
0000026 TITANIA NAILA

SAFFIYA
16 | 21240000029 | MUTIARA
FADHILAH

KAYLA
17 { 21240000030 | CANTIKA
RASAD

TAMARA
18 121240000031 | ULINA
SIREGAR

LESTIA
19 121240000033 | ANANDA
PUTRI

20 (21240000035 ROMYANA
HUTAGALUNG

SURYA SRI
21240000037 RAHMANTO

AUDREY
SILVIANA
FATIHATUL
MAKKIAH

RATIH
23 (2124 4
0000049 OKTAVIANI

22 (21240000042

21240000051 | ASTRIANA

REVANA
25 (21240000061 [ ZAHRA
PAMUNGKAS

21240000062 | MAWAR AULIA

SHELLA

TRIVIA
21240000063

RENATA

HUTASOIT

28 21240000065 NABILA DIAH
PERTIWI

29 (21240000066 NOVIANTI
RAHAYU

SYNTHIA
SABRINA
30 21240000072 NATASYA

SIDABUTAR

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:03:39 WIB | sikad stei.ac.id/siakad/rep_isiabsensi
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Jalan Kayu Jati Raya 11-A Rawamangun
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ISI| PRESENSI MAHASISWA

MANAJEMEN
2025 GENAP
Mata kuliah : MGT1217 - PERILAKU ORGANISASI Nama Kelas 1 03
TATAP MUKA
No NIM NAMA 11 18 25 4 11 1 8 15 22 29 6 13 20 3 5 10
Feb | Feb | Feb | Mar | Mar | Apr | Apr | Apr | Apr | Apr | Mei | Mei | Mei | Jun | Jun | Jun
2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026
Peserta Reguler
NUR
31| 21240000075 VIKRIYANTI
AMANDA NUR
32 | 21240000077 HAYATI
3321240000081 AMANDA
SAFIRA
DIMAS
34 | 21240000084 IBRAHIM
ALFARISYA
35 121240000085 RIANTI
FIRLY
36 | 21240000090 | AMANDA
SURYA
MARIA
APRILIZA
37 | 21240000094 JANESTI
RIPO WAE
ZAHRA
2124 2
38 0009025 SAFITRI
39 | 21240009041 RAFLI PUTRA
HAFSIH
40 | 21240009056 AYU
WANDIRA
DENNEILSEN
41 | 21240009087 [ REYNOLD
DINATA
EKA PUTRI
42 | 21240009088 [ PRATIKNYO
MAKKAD
MUHAMMAD
43 | 21240009089 | RAFFIF
_ AKBAR

https://sikad.stei.ac.id/siakad/rep_isiabsensi
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ALFIAN

44 12124 2
000909 MUBAROK

SARAH

45| 2124
° 0009093 DINIYATI

FETRA
46 | 21240050001 [ ANUGRAH
SUWANDI

REIZA NELA
HAYATI

47 | 21240600006

Paraf Ketua Kelas

Paraf Dosen

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:03:39 WIB | sikad stei.ac.id/siakad/rep_isiabsensi
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Jalan Kayu Jati Raya 11-A Rawamangun
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JURNAL PERKULIAHAN
MANAJEMEN 2025 GENAP

MATA KULIAH : PERILAKU ORGANISASI
NAMA DOSEN : RUTINAIAS HAHOLONGAN
KREDIT/SKS : 3 SKS
KELAS : 03
TATAP HARI/TANGGAL |[MULAI[SELESAI[RUANGSTATUS RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN PENGAJAR TANDA
MUKA MHS TANGAN
KE
1 Rabu, 11 Februari 2026( 12:30 | 15:00 Selesai |Model Perilaku Organisasi (PO) P |Mahasiswa mampu memahami hu (44 1 47) RUTINAIAS HAHOLONGAN

engertian perilaku organisasi Kons
ep Dasar, Tujuan dan Ruang Ling

kup PO Disiplin ilmu yang Berkont
ribusi dalam Bidang PO Tiga tingk
at analisis dalam model perilaku or
ganisasi

bungan antara perilaku ditingkat in
dividu, kelompok dan sistem organ
isasi dengan efektifitas organisasi.

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Model Perilaku Organisasi
2. STUDI KASUS MODEL PE
RILAKU ORGANISASI

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:11:36 WIB | sikad.stei.ac.id/siakad/rep_perkuliahan
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2 Rabu, 18 Februari 12:30 [ 15:00
2026

Selesai

Mendefisikan karakteristik biografi

Variabel-vareabel Demografis, Per
spektif yang mempengaruhi efekti

vitas individu Teori pembelajaran u
ntuk perubahan perilaku

Mahasiswa mampu memahami hu
bungan antara perilaku ditingkat in
dividu, kelompok dan sistem organ
isasi dengan efektifitas organisasi.

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Mendefinisikan karakteristi
k biografi

(47 1 47)

RUTINAIAS HAHOLONGAN

3 Rabu, 25 Februari 12:30 | 15:00
2026

Selesai

Sikap dan Kepuasan Kerja : Sikap
Kerja Kepuasan Kerja Pengertian

Nilai Kepribadian dan Nilai-Nilai In
dividu Pengertian Emosi dan Suas
ana Hati Kecerdasan Emosional

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. SIKAP DAN KEPUASAN K
ERJA

(421 47)

RUTINAIAS HAHOLONGAN

4 Rabu, 4 Maret 2026 12:30| 15:00

Selesai

Persepsi dan Pengambilan Keput

usan Individual : Pengertian dan f

aktor-faktor yang pengaruhi Perse
psi Teori Atribusi Hubungan Perse
psi dengan Pengambilan Keputus

an Etika dalam Pengambilan Kepu
tusan Pengambilan Keputusan Kr

eatif dan Inovasi .

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Persepsi dan Pengambilan
Keputusan Individual

(46 / 47)

RUTINAIAS HAHOLONGAN

5 Rabu, 11 Maret 2026 | 12:30| 15:00

Selesai

Konsep Motivasi : Pengertian Moti
vasi Teori motivasi klasik Teori Mot
ivasi Kontemporer Motivasi denga
n desain dan karakteristik Pekerja
an. Menjelaskan dan memberikan
contoh penerapan teori motivasi k
e dalam organisasi.

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Konsep Motivasi

(421 47)

RUTINAIAS HAHOLONGAN

6 Rabu, 1 April 2026 12:30 [ 15:00

Selesai

Pengertian, tipe, dan tahap pembe
ntukan kelompok Model perilaku k
elompok variabel dalam struktur d
alam kelompok. Pengambilan Kep
utusan Kelompok Tim kerja Perbe
daan kelompok dan Tim kerja

Bahan pembelajaran yang telah di
bagikan adalah:

1. Pengertian, tipe, dan tahap
pembentukan kelompok

(421 47)

RUTINAIAS HAHOLONGAN

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:11:36 WIB | sikad.stei.ac.id/siakad/rep_perkuliahan
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7 Rabu, 8 April 2026 12:30 | 15:00 Selesai [Pengertian dan jenis-jenis konflik [Bahan pembelajaran yang telah di (46 /1 47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
Sumber penyebab terjadinya konflijpbagikan adalah:
k Dampak positif dan negatif dari k ) .
onflik dalam penyelesain konflik b 1. Jenis konflik
aik stimulasi dan resolusi. Konflik
dan Negosiasi
8 Rabu, 15 April 2026 12:30| 15:00 Selesai [UTS Ujian tengah semester di kelas (47 147) RUTINAIAS HAHOLONGAN

Dicetak oleh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 Juli 2026 22:11:36 WIB | sikad.stei.ac.id/siakad/rep_perkuliahan
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Jalan Kayu Jati Raya 11-A Rawamangun
Website : www.stei.ac.id / e-Mail : info@stei.ac.id / Telepon : 021-4750321

JURNAL PERKULIAHAN
MANAJEMEN 2025 GENAP

MATA KULIAH : PERILAKU ORGANISASI
NAMA DOSEN : RUTINAIAS HAHOLONGAN
KREDIT/SKS : 3 SKS
KELAS : 03
TATAP HARI/TANGGAL |[MULAI[SELESAI[RUANGSTATUS RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN PENGAJAR TANDA
MUKA MHS TANGAN
KE
9 Rabu, 22 April 2026 12:30 | 15:00 Selesai |[Komunikasi : Pengertian dan Fung|Bahan pembelajaran yang telah di (47 147) RUTINAIAS HAHOLONGAN
si Komunikasi Proses Komunikasi |bagikan adalah:
Komunikasi Organisasi Model Ko
munikasi Saluran Komunikasi Ha 1. KOMUNIKASI
mbatan-Hambatan pada Komunik
asi yang Efektif Implikasi Global
10  [Rabu, 29 April 2026 12:30| 15:00 Selesai |Kepemimpinan : Pengertian Kepe |Bahan pembelajaran yang telah di (457/747) RUTINAIAS HAHOLONGAN
mimpinan Teori Sifat, Perilaku, da [bagikan adalah:
n Kontingensi Kepemimpinan Kari o
smatik dan Transformasional Kepe 1. Kepemimpinan
mimpinan dan Kepercayaan Persy
aratan kepemimpin yang Efektif
11 Rabu, 6 Mei 2026 12:30 | 15:00 Selesai [Pengertian dan Pentingnya Strukt |[Bahan pembelajaran yang telah di (46 /1 47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
ur organisasi Unsur-unsur manajer(bagikan adalah:
ial desain organisasi Desain organ o
isasi Keterkaitan antara desain str 1. Struktur organisasi
uktur dengan perilaku, kinerja indi
vidu, kelompok dan organisasi.
Dicetak leh: RUTINAIAS HAHOLONGAN, pada 22 ul 2026 22:11:36 WIB | sikad.stl.ac disiakadip_perkulahan
https://sikad.stei.ac.id/siakad/rep perkuliahan 16/19
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12 Rabu, 13 Mei 2026 12:30 | 15:00 Selesai [§ Kekuasaan dan Politik : Pengerti [Bahan pembelajaran yang telah di (45/47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
an dan sumber Kekuasaan Kaitan |bagikan adalah:
Kepemimpinan dengan Kekuasaa .
n Jenis- Kekuasaan Pengaruh kek 1. Kekuasaan dan politik
uasaan Kekuasaan dan politik Etik
a dalam Perilaku berpolitik
13  [Rabu, 20 Mei 2026 12:30| 15:00 Selesai |Budaya dan perubahan Organisas |Bahan pembelajaran yang telah di (40/47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
i : Pengertian dan pengaruh buday [bagikan adalah:
a Organisasi Tipe-tipe budaya. Me
. L 1. Budaya dan perubahan org
nciptakan Budaya organisasi yang A
positif dan beretika Spiritualitas da anisasl
n budaya organisasi
14  [|Rabu, 27 Mei 2026 12:30 | 15:00 19 Diganti [Pengertian perubahan dan penge (0/47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
mbangan
Tujuan perubahan
Penolakan terhadap perubahan
Strategi mengatasi penolakan per
ubahan
15  |Rabu, 3 Juni 2026 12:30 | 15:00 19 Selesai [Menganalisis konsep dasar dalam [Bahan pembelajaran yang telah di (47 1 47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
mengerjakan/ menjawab materi ka |bagikan adalah:
sus secara tepat o
1. Menganalisis konsep dasar
dalam manjaemen perubah
an
14 |Jumat, 5 Juni 2026 08:00 | 10:30 19 Selesai |- Bahan pembelajaran yang telah di (47 1 47) RUTINAIAS HAHOLONGAN
bagikan adalah:
1. Manajemen Perubahan Or
ganisasi
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16 Rabu, 10 Juni 2026 12:30 | 15:00 19 Selesai |UAS Ujian Akhir semester dilakukan sec (47 147) RUTINAIAS HAHOLONGAN
ara offline
Jakarta, 22 Juli 2026
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