
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia Jakarta
Jalan Kayu Jati Raya 11-A Rawamangun

Website : www.stei.ac.id / e-Mail : info@stei.ac.id / Telepon : 021-4750321

JURNAL PERKULIAHAN
AKUNTANSI 2025 GENAP

MATA KULIAH : PERILAKU ORGANISASI
NAMA DOSEN : RULAND WILLY JACK SUMAMPOUW
KREDIT/SKS : 2 SKS
KELAS : 01

TATAP
MUKA

KE

HARI/TANGGAL MULAI SELESAI RUANG STATUS RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN
MHS

PENGAJAR TANDA
TANGAN

1 Sabtu, 14 Februari
2026

15:30 17:10 15 Selesai TM 1. Pengantar Perilaku Org
anisasi. Kelas Online: Ruang
STEI06 - Kode Akses 439dgg -
WA Dosen 082283703537

Mendapatkan konsep dasar pe
rilaku organisasi dalam implem
entasi pada organisasi bisnis

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 1. Pengantar Perila
ku Organisasi

(30 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

2 Sabtu, 21 Februari
2026

15:30 18:10 15 Selesai TM 2. Karakteristik Demografi.
Kelas Onlie - STEI06 439dgg

1. Mahasiswa mampu ma
mahami kondisi lingkun
gan sekitar dengan keb
eragaman yang ada

2. Mahasiswa mampu me
mahami tampilan data
statistik mengenai dem
ografi

(27 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW
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3 Sabtu, 28 Februari
2026

15:30 19:10 15 Selesai TM 3. Sikap dan Kepuasan Ke
rja

Mamahasiswa mampu melaku
kan riset awal mengenai sikap
yang secara umum berhubung
an dengan perilaku

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 3. Sikap dan Kepua
san Kerja

(30 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

4 Sabtu, 7 Maret 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 4. Persepsi dan Pengambil
an Keputusan

Mahasiswa mampu merancang
proses, mengorganisasikan da
n menginterpretasikan kesan s
ensoris pada individu untuk me
mberikan pengertian pada ling
kungan

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 4. Persepsi dan Pe
ngambilan Keputusan

(29 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

5 Sabtu, 14 Maret 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 5. Konsep Motivasi Kekuatan, arah, dan ketekunan
seseorang dalam upaya untuk
mencapai tujuan

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 5. Konsep Motivasi

(25 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW
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6 Sabtu, 4 April 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 6. Pengertian, tipe, dan tah
ap pembentukan kelompok. Te
rdapat file petunjuk/rancangan
pelaksanaan tugas semester g
anjil 2025-2026

Mendefinisikan dan mengklasifi
kasikan kelompok yang ada di i
nternal organisasi

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 6. Pengertian, tipe,
dan tahap pembentuka
n kelompok

(31 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

7 Sabtu, 11 April 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 7. KONFLIK DAN NEGOSI
ASI (REVIEW PROGRASS TU
GAS)

Cara pandang mengenai konfli
k pada organisasi: memandan
g secara negatif, atau sesuatu
yang positif

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 7. Konflik dan Nego
siasi

(31 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

8 Sabtu, 18 April 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 8. UTS SEMESTER GENA
P 2025-2026

Kerjakan pada aplikasi edlink/p
aperless

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 8. UTS

(0 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW
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JURNAL PERKULIAHAN
AKUNTANSI 2025 GENAP

MATA KULIAH : PERILAKU ORGANISASI
NAMA DOSEN : RULAND WILLY JACK SUMAMPOUW
KREDIT/SKS : 2 SKS
KELAS : 01

TATAP
MUKA

KE

HARI/TANGGAL MULAI SELESAI RUANG STATUS RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN
MHS

PENGAJAR TANDA
TANGAN

9 Sabtu, 25 April 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 9. Komunikasi Mahasiswa mampu memahami
pola dan proses penyampaian i
nformasi (pesan,ide, gagasan)
dari satu pihak kepada pihak la
in pada organisasi

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 9. Komunikasi

(31 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

10 Sabtu, 2 Mei 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 10. KEPEMIMPINAN Kemampuan untuk mempenga
ruhi suatu kelompok menuju pe
ncapaian sebuah visi yang dite
tapkan

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 10. KEPEMIMPINA
N

(31 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW
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11 Sabtu, 9 Mei 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 11. Struktur Organisasi Memahami dan mengetahui ca
ra yang mana tugas pekerjaan
secara formal dibagikan, dikelo
mpokkan dan dikoordinasikan

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 11. Struktur Organis
asi

(31 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

12 Sabtu, 16 Mei 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 12. Kekuasan dan Politik Memahami pengertian dan su
mber kekuasaan serta paham
akan perbedaan kepemimpina
n dengan kekuasaan

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 12. kekuasaan dan
Politik

(31 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

13 Sabtu, 23 Mei 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 13. BUDAYA ORGANISAS
I (PERIODE PENGUMPULAN
TUGAS DI EDLINK PADA ME
NU TUGAS)

Mampu membangun budaya or
ganisasi yang mendorong kem
ampuan kreatif dan inovatif

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 13. BUDAYA ORGA
NISASI

(27 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW
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14 Sabtu, 30 Mei 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 14. MANAJEMEN PERUB
AHAN DAN STRESS

Mampu membuat rencana strat
egis untuk mengarahkan indivi
du, tim, dan organisasi menuju
tujuan baru.

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 14. MANAJEMEN
PERUBAHAN DAN ST
RES

(30 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

15 Sabtu, 6 Juni 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 15. DIVERSITY AND WEL
LNESS (PEKAN PERSIAPAN
UAS) - UPLOAD KARTU UJIA
N - BATAS PENGUMPULAN 1
6 JUNI 2026 {UKUL 17.00

Mahasiswa mampu memaknai
keberagaman dalam organisas
i sebagai sarana pembelajaran
efektif

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 15. UPLOAD KART
U UJIAN

2. TM 15. DIVERSITY AN
D WELLNESS

(30 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

16 Sabtu, 13 Juni 2026 15:30 17:10 15 Selesai TM 16. UAS Lembar soal dan jawaban kerja
kan pada akun EDLINK masin
g-masing

Bahan pembelajaran yang tela
h dibagikan adalah:

1. TM 16. UAS

(30 / 31) RULAND WILLY JACK
SUMAMPOUW

 

Jakarta, 08 Agustus 2026
Ketua Prodi AKUNTANSI
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SITI ALMURNI, SE, M.Ak
NIDN 0311097701
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