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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Pengalaman, 

Keahlian dan Tekanan Anggaran Waktu Auditor terhadap Kualitas Audit (Studi 

Empiris pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah Jakarta Pusat). 

Penelitian ini meggunakan jenis penelitian deskriptif pendekatan 

kuantitatif yang diukur dengan menggunakan metode berbasis regresi linear 

berganda SPSS 24.00. Populasi penelitian ini adalah Kantor Akuntan Publik di 

wilayah Jakarta Pusat. Semua Variabel diukur menggunakan kuesioner yang 

dibagikan ke sampel. Metode pengambilan sampel menggunakan teknik 

convenience sampling, dengan jumlah sampel sebanyak 8 Kantor Akuntan 

Publik (KAP) yang terdaftar di Directory Institut Akuntan Publik Indonesia 

(IAPI) sehingga total responden dalam penelitian ini sebanyak 60 responden. 

Pengujian hipotesis dengan menggunakan uji parsial (uji t) dan uji simultan    

(uji f). 

Hasil pengujian membuktian bahwa hasil analisis data dengan 

menggunakan uji parsial (uji t) yaitu (1) Pengalaman berpengaruh secara 

signifikan terhadap Kualitas Audit. (2) Keahlian berpengaruh secara signifikan 

terhadap Kualitas Audit. (3) Tekanan Anggaran Waktu berpengaruh secara 

signifikan terhadap Kualitas Audit. (4) Hasil analisis data dengan menggunakan 

uji simultan (uji f) yaitu Pengalaman, Keahlian dan Tekanan Anggaran waktu 

Auditor berpengaruh secara simultan terhadap Kualitas Audit di Kantor 

Akuntan Publik di Wilayah Jakarta Pusat. 

Kata Kunci : Pengalaman, Keahlian, Tekanan Anggaran Waktu dan Kualitas 

Audit 
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of Auditor's Time Experience, 

Expertise and Time Budget Pressure on Audit Quality (Empirical Study of 

Public Accountant Offices in Central Jakarta Region). 

This research uses descriptive quantitative research approach which is 

measured by using SPSS 24.00 multiple linear regression method. The 

population of this study is the Public Accounting Office in the Central Jakarta 

area. All variables are measured using a questionnaire distributed to the 

sample. The sampling method uses convenience sampling technique, with a 

total sample of 8 Public Accounting Office (KAP) registered in the Directory of 

the Indonesian Institute of Certified Public Accountants (IAPI) so that the total 

respondents in this study were 60 respondents. Hypothesis testing using partial 

test (t test) and simultaneous test (f test). 

The test results prove that the results of data analysis using partial test 

(t test), namely (1) Experience significantly influences Audit Quality. (2) 

Expertise significantly influences Audit Quality. (3) Time Budget Pressure 

significantly influences Audit Quality. (4) The results of data analysis using the 

simultaneous test (f test), namely Experience, Expertise and Budget Pressure 

when the Auditor simultaneously influences the Audit Quality in the Public 

Accountant Office in Central Jakarta Region. 

Keywords : Experience, Expertise, Time Budget Pressure and Audit Quality 
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