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AUDITOR TERHADAP KUALITAS AUDIT 

(Studi Empiris pada Auditor KAP di wilayah Jakarta Timur) 

 

ABSTRAK 

            Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui, menganalisis dan mendapatkan 

bukti empiris tentang pengaruh kompetensi, integritas dan objektivitas auditor 

terhadap kualitas audit pada auditor yang bekerja di beberapa Kantor Akuntan 

Publik di wilayah Jakarta Timur. 

 Penelitian ini menggunakan jenis penelitian yang bersifat asosiatif dengan 

pendekatan kuantitatif, yang diukur dengan menggunakan metoda analisis linier 

berganda dengan aplikasi SPSS versi 25.0. Populasi dari penelitian ini adalah 

beberapa auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik di wilayah Jakarta Timur 

yang terdaftar pada Direktori Institut Akuntan Publik yang diterbitkan dan 

disahkan oleh IAPI tahun 2019. Sampel ditentukan berdasarkan metode 

convenience sampling, dengan jumlah sampel yang didapat sebanyak 8 Kantor 

Akuntan Publik sehingga total responden yang diperoleh sebanyak 57 orang 

auditor. Data yang digunakan dalam penelitian ini berupa data primer dengan 

teknik pengumpulan data secara survei menggunakan kuesioner yang dibagikan 

langsung kepada responden. Dalam penelitian ini, pengujian hipotesis dilakukan 

dengan menggunakan uji t. 

 Hasil penelitian membuktikan bahwa  (1). Kompetensi auditor berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas audit, hal ini dibuktikan dengan signifikasi lebih kecil 

dari α (0.021 < 0.05) sehingga H1 diterima. (2). Integritas auditor berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas audit, hal ini dibuktikan dengan signifikasi lebih kecil 

dari α (0.007 < 0.05) sehingga H2 diterima. (3). Objektivitas auditor berpengaruh 

signifikan terhadap kualitas audit, hal ini dibuktikan dengan signifikasi lebih kecil 

dari α (0.000 < 0.05) sehingga H3 diterima. 

Kata Kunci : Kompetensi, Integritas, Objektivitas, dan Kualitas Audit 
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The Effect of Competence, Integrity and Objectivity of Auditors on Audit 

Quality (Empiricial Study of KAP Auditors in East Jakarta) 

 

ABSTRACT 

            This research was to obtain empirical evidence on the influence of 

competence, integrity and objectivity of auditors on audit quality to some auditors 

whose work in Kantor Akiuntan Publik in East Jakarta. 

 This research uses an associative type of research with a quantitative 

approach and measured using multiple linear analysis methods with the 

application of SPSS version 25.0. The population of this research are auditors 

whose work in some Kantor Akuntan Publik in East Jakarta that registered on the 

Directory of the Institute of Certified Public Accountants which was published 

and endorsed by IAPI in 2019. In this research, the samples are determined by 

using convenience sampling method and got 8 public accounting firms with total 

57 of respondents obtained. The data used in this research are primary data with 

survey data collection techniques using a questionnaire that were distributed 

directly to respondents. In this research, hypothesis test was measured by using t 

test. 

 The result of this research proved that (1) Auditor competence has a 

significant effect on audit quality, it showed that the significance level less than α 

(0.021 < 0,05) so that H1 is accepted. (2) Auditor integrity has a significant effect 

on audit quality, it showed that the significance level less than α (0,007 < 0,05) so 

that H2 is accepted. (3) Auditor objectivity has a significance effect on audit 

quality, it showed that the significance level less than α (0,000 < 0,005) so that H3 

is accepted. 

Keyword : Competence, Integrity, Objectivity, and Audit Quality  
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