
BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1.  Simpulan  

 Penelitian ini bermanfaat untuk menguji Pengaruh Corporate  Governance 

Terhadap Manajemen Pajak (Studi empiris pada perusahaan manufaktur yang terdaftar 

di BEI dari tahun 2015-2019).Kesimpulan yang dapat ditarik darianalisis data panel 

dan pengujian hipotesis. Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan dapat 

ditarik kesimpulan sebagai berikut : 

1. Dewan Komisarisberpengaruh positif terhadap Manajemen pajak. Koefisien 

Dewan Komisaris bernilai positif menunjukan bahwa ketika semakin 

banyaknya jumlah Dewan komisaris dalam suatu perusahaan  mengalami 

kenaikan maka akan menyebabkan manajemen pajak juga akan mengalami 

kenaikan.  

2. Komisaris Independenberpengaruh positif terhadap Manajemen pajak. 

Koefisien komisaris independen bernilai positif memiliki arti bahwa ketika 

komisaris independen mengalami kenaikkan maka akan mengakibatkan 

Manajemen pajak juga akan mengalami kenaikkan.  

3. Kompensasi dewan direksi serta dewan komisaris berpengaruh negatifterhadap 

manajemen pajak. Koefisien Kompensasi dewan direksi serta dewan bernilai 

negatif memiliki arti ketika Kompensasi dewan direksi serta dewan mengalami 

kenaikan maka akan menyebabkan tidak ada pengaruhnya terhadap manjemen 

pajak 

4. Komite Auditberpengaruh positif terhadap Manajemen pajak. Koefisien 

Komite audit bernilai positif  memiliki arti bahwa ketika komite mengalami 

kenaikan maka manajemen pajak juga akan mengalami kenaikan. 

5. Dewan komisari, Komisaris independen, Kompensasi dewan direksi serta 

dewan komisaris, Komite Audit berpengaruh simultan terhadap Manajemen 

pajak. Hal itu berarti bahwa keempat variabel tersebut merupakan faktor-faktor 

yang mempengaruhi profitabilitas perusahaan manufaktur di Bursa Efek 

Indonesia. 

 



 

 

5.2  Saran   

Berdasarkan hasil penelitian, maka peneliti dapat memberikan saran kepada 

pihak yang berkepentingan dalam manajemen pajak :   

Dalam melakukan manajemen pajak perlu mempertimbangkan variabel dewan 

komisaris, komisaris independen, kompensasi dewan direksi dan dewan komisaris serta 

komite audit, karena semakin banyaknya jumlah Dewan Komisaris, komisaris 

independen, kompensasi dewan direksi dan dewan komisaris  serta komite audit dalam 

mengelola perusahaan maka akan sangat berpengaruh terhadap keberlangsungan 

manajemen pajak. 

5.3.  Keterbatasan Penelitian Dan Pengembangan Penelitian Selanjutnya  

 Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan dan pengembangan penelitian 

selanjutnya  antara lain :  

1. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat memperluas jenis perusahaan selain 

manufaktur. 

2. Penelitian selanjutnya diharapkan untuk mengkomparasi dengan perusahaan 

perbankan yang berada di Indonesia. 

3. Penambahan variabel selain Dewan Komisaris, komisaris independen, jumlah 

kompensasi dewan direksi dan dewan komisaris serta komite audit.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 


