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Lampiran 1. Kuesioner Penelitian

PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
JAKARTA

INDONESIA

Yth  : Bapak/ Ibu Responden
Hal : Kuesioner Penelitian

Dengan Hormat,

Berkenaan dengan penyusunan Tesis saya yang berjudul “Peran Audit
Internal, Komitmen Manajemen, dan Pengendalian Internal dalam Penerapan Good
Corporate Governance {Studi Kasus: PT Waskita Karya (Persero) Tbk}”.

Saya: Rahman Hafiz (13180006) mahasiswa Program Magister Manajemen
Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indonesia, Jakarta bermaksud untuk melakukan
penelitian dilingkungan perusahaan. Oleh karena itu, saya memohon Bapak / l1bu
untuk membantu dalam pengisian kuesioner sebagai bahan penulisan Tesis saya.

Data yang diperoleh dari kuesioner ini tidak dianalisa secara individual,
melainkan merupakan bagian dari keseluruhan hasil penelitian. Nama Bapak / 1bu
tidak perlu dicantumkan dan semua jawaban dalam kuesioner ini dijamin
kerahasiannya.

Atas perkenaan, bantuan dan kerja sama yang baik dari Bapak / Ibu saya

ucapkan terimakasih.

Hormat saya,

Rahman Hafiz
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IDENTITAS RESPONDEN

Isilah dengan singkat dan jelas berdasarkan diri Bapak/Ibu/Sdr/i dengan (v/)

memberi tanda pada jawaban yang telah disediakan.

Nama Bapak/ Ibu et (boleh tidak diisi)

Usia e tahun

Jenis Kelamin Anda :

[ ] Laki-laki
|:| Perempuan

Pendidikan Terakhir :

|:| Diploma
|:| Sarjana (S1)
|:| Magister (S2)
|:| Doktor (S3)

Lama Bekerja :
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AUDIT INTERNAL (Xa)

Jawaban
No. Pernyataan
SS| S | TS| STS
1. | Karyawan menjunjung tinggi objektivitas dalam
pekerjaan
Internal audit di perusahaan anda telah bekerja
2. | sesuai dengan prinsip korporasi yang sehat dan
tidak terpengaruh pihak luar
Pembentukan  komite internal audit di
3. perusahaan anda berkualitas dan dapat bekerja
independen
4. | Peran dan fungsi auditor internal telah diterapkan
dengan baik di perusahaan anda
Adanya keandalan informasi yang digunakan
5. | dalam melaksanakan pekerjaan di perusahaan
anda
Kebijaksanaan, rencana, prosedur di perusahaan
6. |anda sesuai dengan peraturan perundang-
undangan
Penggunaan sumber daya di perusahaan anda,
7. | apakah telah dilakukan secara ekonomis dan
efisien
8 Adanya perencanaan  pemeriksaan  yang
" | dilakukan dalam kegiatan pemeriksaan
Adanya pengujian dan  pengevaluasian
9. |informasinya dalam audit internal yang
dilakukan
10 Adanya tindak lanjut hasil pemeriksaannya

dalam audit internal yang dilakukan
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KOMITMEN MANAJEMEN (X>)

No.

Pernyataan

Jawaban

SS

STS

Karyawan akan sangat bahagia menghabiskan
sisa karir di PT Waskita Karya (Persero) Thk

Karyawan benar-benar merasakan seakan-akan
permasalahan PT Waskita Karya (Persero) Thk
adalah permasalahannya sendiri.

Karyawan merasa terikat secara emosional
dengan PT Waskita Karya (Persero) Thk

Saat ini tetap bekerja di PT Waskita Karya
(Persero) Thk ini merupakan kebutuhan

Bekerja di PT Waskita Karya (Persero) Tbk,
merupakan pekerjaan yang karyawan inginkan

Karyawan sadar menjadi bagian yang tidak
terpisahkan dalam upaya PT Waskita Karya
(Persero) Thk mencapai tujuan

Karyawan bangga bekerja di PT Waskita Karya
(Persero) Tbk sehingga berpindah ke perusahaan
lain tampaknya tidak etis

Karyawan bersedia untuk mengorbankan waktu
dan pikiran demi kemajuan PT Waskita Karya
(Persero) Thk

Jika karyawan memperoleh tawaran pekerjaan
yang lebih baik, karyawan tidak akan merasa
bahwa tawaran tersebut merupakan alasan yang
tepat untuk meninggalkan PT Waskita Karya
(Persero) Thk
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PENGENDALIAN INTERNAL (Xs)

Jawaban
No. Pernyataan
SS| S | TS| STS
1. | Fungsi-fungsi operasi dan penyimpanan terpisah
dari fungsi akuntansi
o | Suatu fungsi tidak diberi tanggung jawab penuh
untuk melaksanakan semua tahap suatu transaksi
3. | Setiap transaksi hanya terjadi atas dasar otorisasi
dari penjabat yang memiliki wewenang
4. | Prosedur pencatatan menjamin data yang
direkam dalam formulir dicatat
Prosedur pencatatan menghasilkan informasi
5 | yang teliti dan dapat dipercaya mengenai
kekayaan, utang, pendapatan dan biaya suatu
organisasi
6. | Adanya penggunaan formulir bernomor urut
tercetak
7. | Manajemen perusahaan melakukan pemeriksaan
secara mendadak (surprised audit)
g. | Perusahaan anda melakukan perputaran jabatan
(job rotation)
Manajemen perusahaan memperhatikan
9. karyawan yang kompeten, jujur dan ahli dalam
bidangnya masing-masing
10 Adanya karyawan yang bertanggung jawab

dalam melaksanakan pekerjaannya dengan
efisien dan efektif
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PENERAPAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE (Y)

Jawaban

No. | Pernyataan ssT s | TS STS

Perusahaan  menyediakan informasi  yang
1. | material dan relevan kepada seluruh pemilik
kepentingan (stakeholder maupun stockholder)

Perusahaan menyajikan laporan keuangan seperti
2. | kas, laporan laba rugi, laporan neraca, secara
transparan

Pengambilan  keputusan oleh  manajemen
dilakukan secara terbuka

Perusahaan sudah menetapkan tugas dan
4. |tanggung jawab  masing-masing  kepada
karyawan secara rinci dan jelas

Keputusan  dewan akan  mempengaruhi
pemegang saham

Perusahaan selalu memberikan perhatian kepada
masyarakat maupun lingkungan sekitar

Anda sudah bertanggung jawab  untuk
7. | memberikan kontribusi demi tercapainya visi dan
misi perusahaan

Setiap kebijakan dan keputusan perusahan di
dominasi oleh segelintir orang

Pengambilan  keputusan oleh  manajemen
perusahaan dilakukan secara objektif

Setiap bagian dari  perusahaan  dapat
10. | menyampaikan pendapat terhadap kepentingan
perusahaan

Perusahaan menyusun laporan keuangan secara

11. .
wajar

Setiap bagian mempunyai kedudukan hukum
12. | yang sama dengan karyawan lain dalam
perusahaan

-- Terima Kasih --
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Lampiran 2. Deskripsi Responden

Usia
No. Usia Jumlah Persentase
1. | <30tahun 6 15.00
2. | 30-50 tahun 23 57.50
3. | >50tahun 11 27.50
Total 40 100.00
Jenis Kelamin
No. Jenis Kelamin Jumlah Persentase
1. | Laki-laki 29 72.50
2. | Perempuan 11 27.50
Total 40 100.00
Pendidikan Terakhir
No. Pendidikan Terakhir Jumlah Persentase
1 Diploma 10 25.00
2. | Sarjana (S1) 18 45.00
3. | Magister (S2) 9 22.50
4 Dokter (S3) 3 7.50
Total 40 100.00
Lama Bekerja
No. Lama Bekerja Jumlah Persentase
1. | <1tahun 3 7.50
2. | 1-10tahun 29 72.50
3. | >10tahun 8 20.00
Total 40 100.00




Coding Sheet Skor Variabel Audit Internal (X1)

Lampiran 3.

Total

37

27
32

37

27

20
31

37

37

27

31

32

30

34
30

30

33

31

27
28

31

30

35

24
31

30

26
26
24
34
38

25
33

24
28
26
32

28
33

39
1215

10

123

123

122

117

117

119

131

Pernyataan Variabel Audit Internal (X1)

125

120

1

118

No.

Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35
36

37

38
39

40
Total
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Coding Sheet Skor Variabel Komitmen Manajemen (X>)

Lampiran 4.

Total

35

27
31

36

27

23
28
36

27

36

31

31

29
34
29
29
30

30

27
31

27
29

35

24
31

32

26
26
25

32

36

25
33

27
24
26
27
31

33

36

1192

134

130

120

131

134

132

136

Pernyataan Variabel Komitmen Manajemen (X»)
5

141

1

134

No
Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35
36
37

38

39

40
Total
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Coding Sheet Skor Variabel Pengendalian Internal (X3)

Lampiran 5.

Total

38

27

31

38

27
23
29
34
37

26
30

31

30

36

30

27

30

30

26
32

28
28
37

24
32

34
27
26
34
26
38

25
35

24
28
27

28
30

34
39

1216

10

139

134

106

102

95

129

128

125

Pernyataan Variabel Pengendalian Internal (Xs)

128

1

130

No.

Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35
36
37

38
39
40

Total
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Penerapan Good Corporate

Coding Sheet Skor Variabel

Governance (Y)

Lampiran 6.

Total

46

35
41

46
36
37

38
46
46

36
40

41

38
44
40

39
40

40

36
40

36
39
45

32

40
42

33
33
32
42

46

33
43

32
36
33
36
40

42

48

12

11

10

Pernyataan Variabel Penerapan Good Corporate Governance (Y)

1

133 | 129 | 136 | 113 | 131 | 134 | 113 | 139 | 126 | 138 | 136 | 140 | 1568

No
Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35
36
37

38

39

40
Total
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Lampiran 7. Output Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Audit
Internal (X1)

Reliability
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 40 100.0
Excluded2 0 .0
Total 40 100.0
a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of ltems
.861 10

ltem Statistics

Mean Std. Deviation N
Butirx1 01 2.9500 71432 40
Butirx1_02 3.0000 .55470 40
Butirx1 03 3.1250 .64798 40
ButirX1_04 3.2750 .59861 40
ButirX1 05 2.9750 .76753 40
ButirX1_06 2.9250 .72986 40
ButirXx1 07 2.9250 .72986 40
ButirX1_08 3.0500 .63851 40
Butirx1_09 3.0750 .65584 40
ButirXl 10 3.0750 57233 40

Item-Total Statistics
Scale Mean if Scale Variance if  Corrected Item-  Cronbach's Alpha

Iltem Deleted Item Deleted Total Correlation if tem Deleted
Butirx1_01 27.4250 15.328 677 .838
ButirX1 02 27.3750 16.753 .565 .849
ButirX1_ 03 27.2500 15.782 .665 .840
ButirX1 04 27.1000 16.862 .489 .854
Butirx1_05 27.4000 15.221 .637 .842
ButirX1 06 27.4500 15.587 .608 .845
Butirx1_07 27.4500 15.690 .588 .847
ButirX1 08 27.3250 16.225 .582 .847
ButirX1 09 27.3000 16.677 470 .856
Butirx1 10 27.3000 17.292 421 .859

Scale Statistics
Mean Variance Std. Deviation N of ltems
30.3750 19.625 4.43001 10
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Lampiran 8. Output Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Komitmen
Manajemen (Xz)

Reliability
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 40 100.0
Excluded2 0 .0
Total 40 100.0
a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of ltems
.885 9

ltem Statistics

Mean Std. Deviation N
Butirx2_01 3.3500 .48305 40
Butirx2_02 3.5250 .50574 40
ButirX2_03 3.4000 .54538 40
Butirx2_04 3.3000 .60764 40
ButirX2_05 3.3500 .62224 40
Butirx2_06 3.2750 .50574 40
Butirx2_07 3.0000 .81650 40
Butirx2_08 3.2500 .58835 40
ButirX2 09 3.3500 .53349 40

Item-Total Statistics
Scale Mean if Scale Variance if ~ Corrected Item-  Cronbach's Alpha

Item Deleted Iltem Deleted Total Correlation if Item Deleted
Butirx2_01 26.4500 11.997 .685 .870
Butirx2_02 26.2750 11.846 .696 .869
Butirx2_03 26.4000 11.528 .728 .865
Butirx2_04 26.5000 11.385 .675 .869
ButirX2_05 26.4500 11.228 .697 .867
Butirx2_06 26.5250 12.051 .631 .873
ButirX2_07 26.8000 11.138 .499 .894
Butirx2_08 26.5500 11.844 576 877
Butirx2 09 26.4500 11.741 .683 .869

Scale Statistics
Mean Variance Std. Deviation N of ltems
29.8000 14.523 3.81092 9
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Lampiran 9. Output Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas VVariabel Pengendalian
Internal (X3)

Reliability
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 40 100.0
Excluded? 0 .0
Total 40 100.0
a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of ltems
.853 10

ltem Statistics

Mean Std. Deviation N
Butirx3_01 3.2500 .58835 40
Butirx3_02 3.2000 .56387 40
Butirx3_03 3.1250 .56330 40
Butirx3_04 3.2000 146410 40
Butirx3_05 3.2250 .57679 40
Butirx3_06 2.3750 .80662 40
Butirx3_07 2.5500 .87560 40
Butirx3_08 2.6500 .86380 40
Butirx3_09 3.3500 .69982 40
Butirx3 10 3.4750 .64001 40

Item-Total Statistics
Scale Mean if Scale Variance if =~ Corrected Iltem-  Cronbach's Alpha

Item Deleted Item Deleted Total Correlation if Item Deleted
ButirX3 01 27.1500 17.003 .502 .844
Butirx3_02 27.2000 16.421 .667 .832
Butirx3_ 03 27.2750 16.974 537 .842
ButirX3_04 27.2000 17.549 .520 .844
Butirx3_05 27.1750 16.456 .640 .834
ButirX3_06 28.0250 15.204 .625 .833
ButirX3_07 27.8500 14.746 .635 .833
ButirX3 08 27.7500 14.910 .619 .835
ButirX3_09 27.0500 16.408 .509 .844
ButirX3 10 26.9250 17.199 410 .851

Scale Statistics
Mean Variance Std. Deviation N of Items
30.4000 19.785 4.44799 10
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Lampiran 10. Output Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Penerapan
Good Corporate Governance (Y)

Reliability
Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 40 100.0
Excludeda 0 .0
Total 40 100.0
a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of ltems
.859 12

Iltem Statistics

Mean Std. Deviation N
ButirY 01 3.3250 .65584 40
ButirY_02 3.2250 47972 40
ButirY 03 3.4000 49614 40
ButirY_04 2.8250 .81296 40
ButirY_05 3.2750 59861 40
ButirY_06 3.3500 .48305 40
ButirY_07 2.8250 .78078 40
ButirY 08 3.4750 55412 40
Butiry_09 3.1500 .66216 40
ButirY 10 3.4500 .50383 40
Butiry_11 3.4000 .59052 40
Butiry 12 3.5000 55470 40

Item-Total Statistics
Scale Mean if Scale Variance if ~ Corrected Item-  Cronbach's Alpha

Item Deleted Item Deleted Total Correlation if ltem Deleted
Butiry_01 35.8750 17.907 440 .855
ButirY_02 35.9750 18.846 .409 .855
ButirY_03 35.8000 17.959 .612 .844
ButirY_04 36.3750 16.343 574 .847
ButirY_05 35.9250 17.815 516 .849
ButirY_06 35.8500 17.823 .668 .841
ButirY_07 36.3750 16.599 .561 .847
ButirY_08 35.7250 17.281 .693 .838
ButirY_09 36.0500 17.741 .466 .853
Butiry_10 35.7500 18.654 .430 .854
Butiry_11 35.8000 17.395 .616 .842
Butiry 12 35.7000 17.856 .558 .846

Scale Statistics
Mean Variance Std. Deviation N of ltems
39.2000 20.779 4,55845 12
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Lampiran 11.

Tabel r

Pada Sig.0,05 (Two Tail)

N N |r N r N r N r N r
1 0.997 | 41 0.301 81| 0216 | 121 | 0.177 | 161 | 0.154 | 201 | 0.138
2 0.95 | 42 0.297 82| 0215 | 122 | 0.176 | 162 | 0.153 | 202 | 0.137
3 0.878 | 43 0.294 83| 0.213 | 123 | 0.176 | 163 | 0.153 | 203 | 0.137
4 0.811 | 44 0.291 84 | 0212 | 124 | 0.175 | 164 | 0.152 | 204 | 0.137
5 0.754 | 45 0.288 85| 0.211 | 125 | 0.174 | 165 | 0.152 | 205 | 0.136
6 0.707 | 46 0.285 86 021 | 126 | 0.174 | 166 | 0.151 | 206 | 0.136
7 0.666 | 47 0.282 87| 0208 | 127 | 0.173 | 167 | 0.151 | 207 | 0.136
8 0.632 | 48 0.279 88 | 0.207 | 128 | 0.172 | 168 | 0.151 | 208 | 0.135
9 0.602 | 49 0.276 89 | 0.206 | 129 | 0.172 | 169 0.15| 209 | 0.135
10 0.576 | 50 0.273 90 | 0.205| 130 | 0.171 | 170 0.15| 210 | 0.135
11 0.553 | 51 0.271 91| 0204 | 131 | 0.170 | 171 | 0.149 | 211 | 0.134
12 0.532 | 52 0.268 92| 0203 | 132 | 0.170 | 172 | 0.149 | 212 | 0.134
13 0.514 | 53 0.266 93| 0202 | 133 | 0.169 | 173 | 0.148 | 213 | 0.134
14 0.497 | 54 0.263 94| 0201 | 134 | 0.168 | 174 | 0.148 | 214 | 0.134
15 0.482 | 55 0.261 95| 0200 | 135 | 0.168 | 175 | 0.148 | 215 | 0.133
16 0.468 | 56 0.259 96 | 0.199 | 136 | 0.167 | 176 | 0.147 | 216 | 0.133
17 0.456 | 57 0.256 97 | 0198 | 137 | 0.167 | 177 | 0.147 | 217 | 0.133
18 0.444 | 58 0.254 98 | 0197 | 138 | 0.166 | 178 | 0.146 | 218 | 0.132
19 0.433 | 59 0.252 99 | 0.196 | 139 | 0.165| 179 | 0.146 | 219 | 0.132
20 0.423 | 60 0.250 | 100 | 0.195 | 140 | 0.165 | 180 | 0.146 | 220 | 0.132
21 0.413 | 61 0.248 | 101 | 0.194 | 141 | 0.164 | 181 | 0.145| 221 | 0.131
22 0.404 | 62 0.246 | 102 | 0.193 | 142 | 0.164 | 182 | 0.145| 222 | 0.131
23 0.396 | 63 0.244 | 103 | 0.192 | 143 | 0.163 | 183 | 0.144 | 223 | 0.131
24 0.388 | 64 0.242 | 104 | 0.191 | 144 | 0.163 | 184 | 0.144 | 224 | 0.131
25 0.381 | 65 0.240 | 105 | 0.190 | 145 | 0.162 | 185 | 0.144 | 225 0.13
26 0.374 | 66 0.239 | 106 | 0.189 | 146 | 0.161 | 186 | 0.143 | 226 0.13
27 0.367 | 67 0.237 | 107 | 0.188 | 147 | 0.161 | 187 | 0.143 | 227 0.13
28 0.361 | 68 0.235| 108 | 0.187 | 148 0.16 | 188 | 0.142 | 228 | 0.129
29 0.355 | 69 0.234 | 109 | 0.187 | 149 0.16 | 189 | 0.142 | 229 | 0.129
30 0.349 | 70 0.232 | 110 | 0.186 | 150 | 0.159 | 190 | 0.142 | 230 | 0.129
31 0.344 | 71 0.230 | 111 | 0.185 | 151 | 0.159 | 191 | 0.141 | 231 | 0.129
32 0.339 | 72 0.229 | 112 | 0.184 | 152 | 0.158 | 192 | 0.141 | 232 | 0.128
33 0.334 | 73 0.227 | 113 | 0.183 | 153 | 0.158 | 193 | 0.141 | 233 | 0.128
34 0.329 | 74 0.226 | 114 | 0.182 | 154 | 0.157 | 194 0.14 | 234 | 0.128
35 0.325 | 75 0.224 | 115 | 0.182 | 155 | 0.157 | 195 0.14 | 235 | 0.127
36 0.320 | 76 0.223 | 116 | 0.181 | 156 | 0.156 | 196 | 0.139 | 236 | 0.127
37 0.316 | 77 0.221 | 117 | 0.180 | 157 | 0.156 | 197 | 0.139 | 237 | 0.127
38 0.312 | 78 0.220 | 118 | 0.179 | 158 | 0.155 | 198 | 0.139 | 238 | 0.127
39 0.308 | 79 0.219 | 119 | 0.179 | 159 | 0.155 | 199 | 0.138 | 239 | 0.126
40 0.304 | 80 0.217 | 120 | 0.178 | 160 | 0.154 | 200 | 0.138 | 240 | 0.126
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Lampiran 12. Data Berpasangan Variabel Penelitian
Komitmen Pengendalian Penerapan Good

No. Audit Internal Manajemen Internal Corporate Governance

Resp X1 Xo X3 Y
1 37 35 38 46
2 27 27 27 35
3 32 31 31 41
4 37 36 38 46
5 27 27 27 36
6 20 23 23 37
7 31 28 29 38
8 37 36 34 46
9 37 27 37 46
10 27 36 26 36
11 31 31 30 40
12 32 31 31 41
13 30 29 30 38
14 34 34 36 44
15 30 29 30 40
16 30 29 27 39
17 33 30 30 40
18 31 30 30 40
19 27 27 26 36
20 28 31 32 40
21 31 27 28 36
22 30 29 28 39
23 35 35 37 45
24 24 24 24 32
25 31 31 32 40
26 30 32 34 42
27 26 26 27 33
28 26 26 26 33
29 24 25 34 32
30 34 32 26 42
31 38 36 38 46
32 25 25 25 33
33 33 33 35 43
34 24 27 24 32
35 28 24 28 36
36 26 26 27 33
37 32 27 28 36
38 28 31 30 40
39 33 33 34 42
40 39 36 39 48

Total 1215 1192 1216 1568
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Lampiran 13.  Output Hasil Uji Asumsi Klasik

Uji Normalitas

NPar Tests
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardized Residual

N 40
Normal Parametersab Mean .0000000

Std. Deviation 1.70999840
Most Extreme Differences Absolute 132

Positive 132

Negative -.104
Test Statistic 132
Asymp. Sig. (2-tailed) .075¢

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

Uji Multikolinieritas

Coefficients?
Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF

1 Audit Internal .268 3.732
Komitmen Manajemen .379 2.640
Pengendalian Internal .325 3.080

a. Dependent Variable: Penerapan Good Corporate Governance

Uji Heteroskedastisitas

Scatterplot

Dependent Variable: Penerapan Good Corporate Governance

-.. ’
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Regression Studentized Residual

-3 -2 -1 0 1 2 3

Regression Standardized Predicted Value
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Lampiran 14. Output Uji Hipotesis

Regression

Variables Entered/Removed?

Variables

Model Variables Entered Removed Method
1 Pengendalian . Enter

Internal,

Komitmen

Manajemen, Audit

Internal®
a. Dependent Variable: Penerapan Good Corporate
Governance

b. All requested variables entered.

Model Summary®

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .9272 .859 .848 1.77982

a. Predictors: (Constant), Pengendalian Internal, Komitmen Manajemen, Audit

Internal
b. Dependent Variable: Penerapan Good Corporate Governance

ANOVA?

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1  Regression 696.360 3 232.120 73.276 .000P
Residual 114.040 36 3.168
Total 810.400 39

a. Dependent Variable: Penerapan Good Corporate Governance

b. Predictors: (Constant), Pengendalian Internal, Komitmen Manajemen, Audit Internal

Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients  Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 6.948 2.304 3.016 .005
Audit Internal .523 124 .508 4.208 .000
Komitmen Manajemen .289 122 .242 2.380 .023
Pengendalian Internal .255 112 .249 2.267 .030

a. Dependent Variable: Penerapan Good Corporate Governance

121



