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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Magang

Mahasiswa dituntut untuk memiliki kemampuan akademis maupun kemampuam non
akademis. Kemampuan akademis diperoleh dari kegiatan akademis dari berbagai instansi
pendidikan. Sedangkan kemampuan non akademis dapat diperoleh dari kegiatan ekstra diluar
kegiatan akademis seperti kemampuan berorganisasi. Kemampuan berorganisasi merupakan
bekal bagi seseorang untuk nantinya melalui dunia kerja. Karena dalam dunia kerja kita

dituntut untuk mampu berinteraksi, berkomunikasi, dan bekerja sama dengan orang lain.

Dalam berorganisasi tidak hanya dapat diperoleh dari dunia pendidikan tetapi juga dapat
diperoleh dari dunia kerja. Melalui dunia kerja mahasiswa dapat belajar dan secara langsung

melihat dan mengamati segala hal yang berhubungan dengan dunia kerja.

Penulis bermaksud untuk menjelaskan Akad Murabahah di Bank Muamalat Indonesia Thk
karena proses ini penting dalam kehidupan masyarakat. Akad memfasilitasi setiap orang dalam
memenuhi kebutuhan dan kepentingannya yang tidak dapat dipenuhi sendiri tanpa bantuan dan
jasa orang lain. Karenanya dapat dibenarkan bila dikatakan bahwa akad merupakan sarana
sosial yang ditemukan oleh peradaban umat manusia untuk mendukung kehidupannya sebagai
makhluk sosial.

Akad murabahah merupakan salah satu alternatif yang disediakan oleh bank untuk
memenuhi kebutuhan masyarakat dan akad ini lebih mudah dipahami oleh masyarakat.

Bank Muamalat Indonesia merupakan bank yang dalam aktivitasnya tidak menarik bunga
dari jasa usahanya, tetapi diperhitungkan mendapat bagian jasa berupa bagi hasil. PT Bank
Muamalat Indonesia Tbk memberikan kemudahan kepada nasabah dengan menggunakan akad
murabahah.

Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka penulis membuat Laporan kegiatan
Pemagangan dengan judul “Penerapan Akad Murabahah Pada Bank Muamalat Indonesia,
Tbk”.

Di dalam Kegiatan Pemagangan ini penulis diberi kesempatan langsung untuk masuk dalam

dunia kerja selama lima bulan guna menerapkan ilmu yang telah pelajari selama di bangku



kuliah dan mencoba untuk dapat pengetahuan dalam kompetensi-kompetensi yang sebenarnya
saat ini dibutuhkan oleh dunia kerja yang pada akhirnya akan memberikan manfaat bagi penulis

sendiri.

1.2. Tujuan Magang

Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka dapat dirumuskan Tujuan Magang ini
antara lain:
1. Untuk mengetahui akad murabahah di Bank Muamalat Indonesia, Thk

2. Untuk mengetahui keunggulan akad murabahah di Bank Muamalat Indonesia, Thk.

1.3. Metode Pelaporan Data

Metode pelaporan data dilakukan untuk mendapatkan informasi terkait pelaksanaan

kegiatan pemagangan di Bank Muamalat Indonesia, Thk.

1.3.1. Tempat dan Waktu Magang

Penulis melaksanakan kegiatan Magang di Bank Muamalat Indonesia Tbk. Berlokasi di
Jalan Prof.Dr.satrio kav. 1 Kuningan Timur Setiabudi, Jakarta Selatan. Penulis melakukan
kegiatan Magang selama 5 Bulan yang dimulai sejak tanggal 1 Februari 2021 sampai dengan
tanggal 30 Juni 2021. Hari dan jam operasional kerja dilakukan mulai dari Senin sampai Jumat
pada jam 09.00 —
16.00 WIB.

1.3.2. Teknik Pengumpulan Data

1. Observasi
Penulis melakukan metode pengumpulan data yang dilakukan dengan mengamati
langsung, melihat dan mengambil suatu data yang dibutuhkan di tempat Penelitian itu

dilakukan. Penulis melakukan observasi sebagai proses yang kompleks.
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2. Wawancara
Penulis melakukan teknik pengumpulan data yang dilakukan melalui tatap muka
langsung dengan narasumber dengan cara tanya jawab langsung. Wawancara dilakukan
dengan Kepala Seksi bagian pada FOP Custody yang berhubungan dengan data yang
terkait.

3. Dokumentasi.
Penulis melakukan pengumpulan data dengan cara melihat langsung sumber- sumber
Dokumen yang terkait. Dengan arti lain bahwa dokumentasi sebagai Pengambilan data
melalui dokumen tertulis maupun elektronik. Digunakan Sebagai mendukung

kelengkapan data yang lain.



