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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah pengungkapan Corporate
Social Responsibility (CSR) Terhadap Nilai Perusahaan PT Bumi Serpong Damai
Tbk periode 2015-2020.

Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan pendekatan
deskriptif, yang diolah dengan menggunakan program SPSS versi 25. Data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder. Penelitian ini menggunakan
PT Bumi Serpong Damai Tbk tahun 2015-2020 sebagai sampel-Nya. Teknik
pengumpulan data dengan menggunakan metode dokumentasi melalui situs
resmi Bursa Efek Indonesia (BEI) dan situs BSDCity.

Hasil penelitian membuktikan bahwa Pengungkapan Corporate Social
Responsibility (CSR) yang diukur melalui Global Reporting Initiative (GRI) G4
berpengaruh signifikan terhadap Nilai Perusahaan.

Kata kunci : Corporate Social Responsibility (CSR), dan Nilai
Perusahaan
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EFFECT OF CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY DISCLOSURE ON COMPANY
VALUE OF PT BUMI SERPONG DAMAI Tbk
PERIOD 2015-2020

ABSTRACT

This study aims to test whether the disclosure of Corporate Social
Responsibility (CSR) to the Company's Value of PT Bumi Serpong Damai Thk
period 2015-2020.

This research uses quantitative research with a descriptive approach,
which is processed using the SPSS program version 25. The data used in this
research is secondary data. This study uses PT Bumi Serpong Damai Tbk in
2015-2020 as its sample. Data collection techniques using documentation
methods through the official website of Bursa Efek Indonesia (IDX) and BSDCity
website.

The results prove that Corporate Social Responsibility (CSR) Disclosure
measured through Global Reporting Initiative (GRI) G4 has a significant impact
on the Company's Value.

Keywords: Corporate Social Responsibility (CSR), and Corporate
Values
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