BAB Il

GAMBARAN UMUM INSTANSI

3.1 Profil dan Sejarah STEI

Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta diselenggarakan
oleh Yayasan Pendidikan Fatahillah Jakarta (YPFJ), merupakan kelanjutan dan
perubahan nama dari Yayasan Pendidikan Akuntansi Indonesia (YPAI),
perubahan nama berlaku sejak 28 Oktober 1969 dengan Akte Notaris H. Zawir
Simon, SH. No. 50, tanggal 28 Oktober 1969. Serempak dengan itu didirikan
Akademi Akuntansi Indonesia (AAI). Perubahan nama dari Yayasan Pendidikan
Akuntansi Indonesia (YPAI) menjadi Yayasan Pendidikan Fatahillah Jakarta

(YPFJ) berdasarkan beberapa pertimbangan.

1) dengan nama YPFJ, kegiatan pendidikan yang diselenggarakan tidak
hanya terbatas pendidikan akuntansi, tetapi dapat pula menyelenggarakan
program-program pendidikan lain seperti manajemen, perdagangan,
ekonomi pembangunan dan lain-lain yang berkaitan dengan ekonomi;

2) perubahan nama yayasan itu memungkinkan pula  untuk
menyelenggarakan pendidikan tinggi yang tidak terbatas bentuk akademi,
tetapi juga bentuk Sekolah Tinggi, Institut atau Universitas;

3) pemilihan Fatahillah untuk nama yayasan ini, karena Pangeran Fatahillah
yang membangun kota Jayakarta ialah seorang pejuang dan pelopor yang
menyebarluaskan ajaran-ajaran kebenaran dari Allah SWT atau ia
merupakan seorang pejuang yang membebaskan rakyat dari kegelapan

pengetahuan dan kebenaran;
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4) dengan mengukuhkan nama Fatahillah sebagai nama yayasan yang akan
menyelenggarakan pendidikan tinggi, terkandung maksud dan pengertian
bahwa pengetahuan dan kebenaran ilmiah yang didapat melalui telaah-
telaah pustaka, penelitian-penelitian empirik dan diskusi-diskusi rasional
merupakan aktualisasi dari firman-firman Allah.

5) Upaya-upaya untuk mengetahui segala sesuatu di alam semesta merupakan
sunatullah, merupakan usaha untuk menemukan dan mendekati kebenaran
Allah itu sendiri. Ini berarti bahwa program-program pendidikan tinggi
yang diselenggarakan oleh YPFJ pada hakekatnya merupakan upaya-
upaya untuk meningkatkan iman dan tagwa kepada Allah itu sendiri.

Sekolah Tinggi IImu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta merupakan
perubahan dan perkembangan dari Akademi Akuntansi Indonesia (AAl).

Realisasi perubahan AAI menjadi STEI terjadi sejak 9 Maret 1984 dengan

Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 160/0/1984.

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan tersebut

di atas, program pendidikan di STEI Jakarta adalah :

e Jurusan Akuntansi yang terdiri atas program studi Strata Satu (S1) dan
Diploma Tiga (D3); dan

e Jurusan Manajemen yang terdiri atas program studi Strata Satu (S1).

Awal tahun 1987, diusulkan pembukaan jurusan Perdagangan, tetapi
keputusan Menteri P dan K No. 0190/0/1987 tanggal 2 April 1987 Jurusan
Perdagangan yang diusulkan itu menjadi program studi dalam Jurusan

Manajemen, yaitu Manajemen Perdagangan Strata Satu (S1).
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Badan penyelenggara Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indonesia (STEI)
Jakarta ialah Yayasan Pendidikan Fatahillah Jakarta (YPFJ) berdasarkan Akta
Yayasan Pendidikan Fatahillah Jakarta No. 50 pada tanggal 28 Oktober 1969
yang telah diubah oleh Notaris Nur Nadia Tadjoedin, SH Akta No 05 tanggal
20 Januari 2005 diubah kembali Akta Yayasan Pendidikan Fatahillah Jakarta
oleh Notaris Yunirman Rijan, SH, MKN Akta No. 07 tanggal 25 Januari 2010
diperbarui menjadi Akta No. 2 tanggal 5 April 2010 yang telah dikukuhkan
dalam Keputusan Menteri Hukum dan HAM No. C-1807.HT.01.02 Tahun
2005 tanggal 18 Nopember 2005 tambahan Berita Negara No. 2 Tanggal 6
Januari 2012 jo-Surat Dirjen Administrasi Hukum Umum No. AHU-
AH.01.08-188 Tanggal 16 April 2010.

» Visi STEI

Menjadi salah satu lembaga pendidikan tinggi ekonomi dan bisnis yang
unggul dan bermartabat di Asean pada tahun 2030.

= Misi STEI

Menyelenggarakan pendidikan tinggi di bidang ekonomi dan bisnis secara
professional dan kompetitif untuk menghasilkan sumber daya manusia
berkualitas dan berdaya saing Internasional dengan menjunjung tinggi moral,
imtaq, dan berbudaya.

* Tujuan Umum

Statuta Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta Tahun 2014
Pasal 10 dirumuskan bahwa tujuan program pendidikan STEI Jakarta adalah

sebagai berikut :
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1) Program-program pendidikan ditujukan untuk mengembangkan ilmu

pengetahuan, teknologi, seni dan budaya yang didasarkan pada rasa

tanggungjawab keilmuan yang tinggi serta dilandasi iman dan tagwa;

2) Melaksanakan dan mengembangkan pendidikan dan pembelajaran yang

kreatif, inovatif, dan kondusif serta mendorong terwujudnya interaksi

akademik yang bertanggungjawab, santun dan bermoral;

3) Peningkatan mutu program pendidikan didasarkan pada 5 (lima) pilar

pengembangan proses pembelajaran yaitu :

a.

Materi pembelajaran lebih didekatkan dengan persoalan nyata, melatih

kemampuan mengidentifikasi persoalan dan strategi penyelesaian;

. Integrasi antar disiplin ilmu yang saling mendukung untuk pemahaman

dan implementasinya;
Perspektif  internasional yang berbasis pemahaman keunggulan

nasional dan kerjasama global,

. Mengoptimalkan pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi;

. Meningkatkan motivasi dengan membuka akses peningkatan

kreativitas, inovasi, dan kemandirian;

4) Meningkatkan kemampuan mahasiswa untuk menguasai bahasa asing

dengan menyediakan berbagai fasilitas yang memadai;

5) Melakukan evaluasi terhadap program-program pendidikan secara

periodik, sistematik, terstruktur dan berkesinambungan dengan

menggunakan alat ukur yang baku dengan dilandasi dukungan dan

inspirasi internal dalam semangat percepatan STEI menuju salah satu

institusi pendidikan yang unggul di tingkat internasional,
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* Tujuan Khusus

Statuta STEI Jakarta Tahun 2014 Pasal 3 dirumuskan bahwa tujuan program
STEI Jakarta merupakan rumusan tentang lulusan (output) STEI dalam
bentuk profile kompetensi yang diharapkan sesuai dengan kebutuhan dan
standar yang dituntut oleh stakeholders. Dengan memperhatikan Visi dan

Misi STEI Jakarta, maka rumusan tujuan STEI Jakarta sebagai berikut :

1) Meningkatkan proses pendidikan yang bermutu dalam bidang ekonomi
dan bisnis untuk menghasilkan lulusan yang kompeten, handal, berdaya
saing internasional, dan berahlak mulia;

2) Menghasilkan penelitian dalam bidang ekonomi dan bisnis yang
mendapat pengakuan nasional dan/atau internasional dengan menjunjung
tinggi moral dan etika akademik;

3) Meningkatkan kegiatan pengabdian pada masyarakat yang bermutu dan
bermanfaat bagi kesejahteraan masyarakat Indonesia dan dunia;

4) Meningkatkan kerjasama dengan berbagai pihak yang relevan baik dalam
maupun luar negeri untuk pengembangan program-program Tridharma.

» Tujuan Peningkatan Kualitas

a) Mahasiswa

1) Meningkatkan kualitas proses belajar mengajar melalui tahap Inkubasi
melalui penguasaan Teknologi dan bahasa Inggris (TOEFL
Preparation), Pertumbuhan (pengenalan industri), Perkembangan
(Pembentukan visi) dan Pematangan (Integrasi dan Implementasi);

2) Menciptakan lulusan yang memiliki pengetahuan, empati dan

keterampilan yang sesuai dengan kebutuhan pasar;
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3) Menciptakan lulusan unggul yang dapat bersaing di pasar kerja
nasional maupun internasional (khususnya di kawasan Asia tahun
2030) dengan cara :

a) Meningkatkan IPK lulusan lebih dari 3,00;
b) Meningkatkan kemampuan berbahasa Inggris lulusan dengan nilai
TOEFL Preparation dengan score lebih dari 450 (Intitusional);
¢) Meningkatkan softskill lulusan yang sesuai dengan kebutuhan pasar
kerja.
b. Pendidik (Dosen)

1) Meningkatkan kuantitas Tenaga Pendidik (Dosen) untuk :

a) Mencapai jenjang pendidikan tertinggi yaitu 40 % tenaga pendidik
bergelar Akademik Doktor (S3) pada tahun 2030);

b) Publikasi llmiah di jurnal terakreditasi pada 2030 minimal 120
paper tingkat nasional dan minimal 150 paper tingkat Internasional;

c) Presentasi hasil penelitian yang dipresentasikan pada seminar
Internasional yang diselenggarakan di dalam negeri 60%,
diselenggarakan di luar negeri 40%;

d) Peraihan HAKI (buku dan modul) di tahun 2030 minimal 5 (lima);

e) Peraihan hibah penelitian pada tingkat nasional dan internasional.

2) Meningkatkan kualitas Tenaga Pendidik (Dosen) melalui :

a) Kegiatan Pelatihan dan Pengembangan (2030 : Nasional 60% dan
Internasional 40%);

b) Keterlibatan di Program Pengabdian Kepada Masyarakat (Abdimas)

minimal 25 (dua puluh lima) kegiatan;
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c. Tenaga Kependidikan
Meningkatkan kualitas Tenaga kependidikan (karyawan) untuk :
1) Mencapai jenjang pendidikan minimal D3 (Ahli Madya);
2) Peraihan score speaking english TOEFL Preparation dengan score
minimal 450;
3) Pelatihan kompetensi dan keterampilan tata kelola Program Studi;
4) Studi banding ke Program Studi rangking Internasional
mempelajari tata kelola Program Studi dan kelas Internasional (dalam
negeri dan luar negeri).
d. Program Studi
1) Meningkatkan kuantitas dan kualitas sinergi Program Studi dengan
Alumni, untuk :
a) Program magang mahasiswa;
b) Dosen tamu;
c) Sponsorship kegiatan;
d) Pengembangan kurikulum;
2) Meraih sertifikasi internasional Program Studi (EQUIS pada tahun
2025 dan AACSB pada tahun 2030).
a) Meningkatkan kuantitas dan kualitas kelas bahasa Inggris (2017
sampai dengan 2030);
b) Membuka Program Studi Kelas Internasional (2025);
c) Meningkatkan Akreditasi Program Studi maupun Institusi

dengan Predikat Unggul;
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3) Peraihan peningkatan citation index dari publikasi internasional

dihitung berdasarkan jumlah Visitasi per dosen per tahun, menurut

Scopus, Site seer atau Google Scholar.

3.2 Struktur Organisasi STEI

o Pengurus Yayasan Pendidikan Fatahilah Jakarta (YPFJ)

Badan Pembina YPFJ

Ketua

Anggota

Anggota

Badan Pengawas YPFJ

Ketua

Anggota

Anggota

Kepala Bagian Pengawas Bangunan dan
Pembelian Barang YPFJ

Staf Administrasi

Badan Pengurus YPFJ
Ketua

Sekertaris Umum
Sekretaris

Bendahara

21

: Irvan Noormansyah, BA (Hons).,
MA., Ph.D
: H. Chaeruman Kamal, Lc., MA

: Dr. Ir. Taufik Ramlan Wijaya, M.Sc

. Ir. Nurhikmawan Abdi, MT
: Hj. Ai Rafiah
: Drs. Kunarto, Ak., M.Ak., CA

: H. Ibnu Rodi, SE., MM

: 1. Elsa Tri Miranti, SE

2. Muslimah, SE

H. Agustian Burda, BSBA., MBA
Hj. Dr. Hilda Rahmi Sina, MA
Reslinda Bahar, SH

Said Khaerul Wasif, SE., Ak., M.Ak., CA
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Penasehat Ketua : Dr. Zaghlul Jusuf, SH
Staf Pengurus YPFJ : Nurusiani Atika, A.Md
Staf Anggaran YPFJ : Desy Rohmawati, A.Md
Staf Pajak dan Jamsostek : 1. Pudjo Sulationo,SE

2. Ety Karyati, S.PdI
3. Muhamad Ramadani

Staf Operator Lift : Abdul Roup

Lembaga Manajemen dan Pengabdian Masyarakat (LMPM)
Direktur LMPM : Dr. Iman Sofian Suriawinata, SE., Ak.,
MBA., M.Com (Hons)., CA., CPC
a. Kabag. Bahasa : Drs. Nurdin Noor, MA
b. Kabag. Pelatihan  dan : Muhamad Hasbi Saleh, SE., Ak., MM.,
Konsultasi Manajemen M.Ak., CA

c¢. Staf Administrasi LMPM : Kasumah, SH

Bagian Pusat Data Informasi (Data Center)

Kepala Bagian Data Center :  Achmad Fauzi, ST

Staf Data Center : 1. Ahmad Aqil Azizi, S.Kom., M.Kom
2. Yudhi Dwi Hermawan, S.Kom
3. Yudha Eka Hermawan, S.Kom

4. Abu Rizal, A.Md
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Dewan Kemakmuran Masjid (DKM) Nurul I’tishom :

Ketua DKM :  R. Kananto Kusumo Prabowo, SE.,
M.Ak

Wakil Ketua :  Syiahbuddin, S.Ag

Sekretaris . Rahmat Yuliansyah, SE. Ak,
M.Ak., CA

Bendahara : Said Khaerul Wasif, SE., Ak,
M.Ak., CA

Staf Bidang Ubudiah : lim Ruhima, S.PdI

Bagian Bina Gedung :
Kepala Bagian Bina Gedung . Eddy Suryanto

Kasubag. Bina Gedung . Ali Apipudin, SE., MM

e Pimpinan Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indomesia (STEI)

SUSUNAN TIM MANAJEMEN

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INSONESIA

Ketua : Drs. Ridwan Maronrong, M.Sc
Wakil Ketua | : Dr. Lies Zulfiati, SE., M.Si., Ak., CA
Wakil Ketua Il : Dr. Dian Surya Sampurna, SE., MM
Wakil Ketua 111 : H. Nasahiddin Kamal, Lc., MA
Wakil Ketua IV : Drs. Jusuf Hariyanto, M.Sc
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Unit Kerja di bawah Pengelolaan Ketua STEI

Pusat Penjaminan Mutu

Kepala Pusat Penjaminan Mutu

Kabag. Penjaminan

Administrasi dan Pelayanan

Drs. Jusuf Hariyanto, M.Sc

Mutu Ono Tarsono, SE., M.Ak,

CADE., CAP

Kabag. Penjaminan Mutu Tri Dharma :  Sulistiyowati, SE., M.Ak., BKP

Kabag. Penjaminan Mutu Eksternal ~ : Rutinaias Haholongan, SE., MM

Perencanaan, Anggaran dan Evaluasi

Kabag. Perencanaan, Anggaran dan : Dr. Dian Surya Sampurna, SE.,

Evaluasi

MM

Unit Kerja di bawah Pengelolaan Wakil Ketua | :

Departemen Akuntansi

Kepala Departemen
Akuntansi
Sekretaris Departemen
Akuntansi

Kepala Program Studi D3
Akuntansi
Kepala Program Studi S1
Akuntansi
Kepala Program Studi S2

Akuntansi

Dr. Lies Zulfiati, SE., M.Si., Ak., CA

Flourien Nurul Chusnah, SE., M.AKk.,
Ak., CA

Dr. Dahlifah, SE., M.Si., CADE.,
CSRS., CSRA. CAAT

Siti Almurni, SE., M.Ak., CADE.,
CAP., CAAT

Dr. Rimi Gusliana Mais, SE., M.Si.,

CSRS., CSRA
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Staf Administrasi S1 dan D3

Staf Administrasi S2 Magister

Akuntansi

Departemen Manajemen

Kepala Departemen

Manajemen

Sekretaris Program Studi
Manajemen

Kepala Program Studi
Manaj. Perdagangan
Kepala Program Studi
Manajemen

Kepala Program Studi
Manajemen

Staf Administrasi

Manajemen

S1

D3

S1

S2

S1

Staf Administrasi S2 Magister

Manajemen

1.

2.

3.

4.
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Preztika Ayu Ardetha, SE., M.Ak
Akuntansi

Amna Dewi, S.Kom

Yosra Awal, SE., M.Pd

Arief Fadilla, SE

Kartika Laily Fitri, S.Pd

25

Dr. Muhammad Anhar, M.Sc., SE., Ak.,
CA

Muhammad Ramaditya, BBA., M.Sc

Dr. Diah Pranita Sari, SP., MM

Drs. Sumitro, M.Sc

Dr. Ir. Meita Pragiwani, MM

1. Aden Apandi, SE., M.Ak

2. Erwin Nugroho, A.Md

3. Paras Roro Pudak Sari, A.Md

1. Nabila Nur Aulia, S.Pd

2. Rizky Mabharani Putri, A.Md



Bagian Administrasi Akademik dan Registrasi

Kabag. Administrasi Akademik dan

Registrasi

Staf Administrasi Akademik

Bagian Pengajaran dan Ujian
Kabag. Pengajaran dan Ujian

Staf Administrasi

26
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Rokis Sungkowo, A.Md

1. Sri Setia Ningsih, SE

2.Lena Rohaena, SE

3. Muslimin

4. Anang Nurhayana

5. Siswoko, SE

6. lwan Ridwan

7. Musnawati

Juniarti, SE., M.Ak

1.

2.

Isnina, A.Md

Ikang Zulfikar Rahman,
A.Md

Wira Suhendra, A.Md
Dwi Viranti, A. Md
Muhammad Maulana
Sutardi

Sumarno

Sunarto

Yuliarman
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Bagian Perpustakaan
Kabag. Perpustakaan : Siti Masruroh, S.IP
Staf Administrasi : 1. Solihin Haryadi, SE
2. Miftahudin Almurtando
3.Lili Dahlia
4. Urip Santoso
5.Ridho Adi Nugoho

6. Elisa Septiani, SE

Unit Pelaksana Teknis (UPT) Laboratorium dan Bahasa

Kapala UPT Laboratorium dan Bahasa Rahmat Yuliansyah, SE.
Ak., M.Ak., CA
Staf Laboran ; Ahmad Faisal

Bagian Administrasi Kampus E

Kabag. Administrasi Kampus E : Muhammad Bilal, SE
Staf Administrasi : 1.Bayu Pratama, SE., M.Ak
2.Nawangsih Nur

Wimayanti, A.Md

3. Achmad Astari
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Unit Kerja di bawah Pengelolaan Wakil Ketua Il :

Bagian Keuangan

Kabag. Keuangan : Fanisyah Maliki, SE., Ak.,
M.Ak
Staf Administrasi : 1. Marmin, SE

2. Tivana Widiastuti, SE
3. Anissa Devi Ramadhani,
S.S
4. Amat Surahmat
5. Basuki Santoso
Bagian Administrasi Umum, Logistik dan Pemeliharaan Aset
Kasubag.  Administrasi  Umum, : Ahmad Faisal Rifai
Logistik, dan Pemeliharaan Aset
Staf Administrasi : 1. Irwan Setyadi
2. Rasta, SE
3. Lamiran, S.Ag
4. Hasanudin
5. Sulaeman
6. Afrilah
7. Fitriadi
Darmawan
8. Jabrik

9. Muhammad Nur
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Bagian Pengelolaan Sumber Daya Manusia (PSDM)

Kabag. PSDM ; Joko Bagio Santoso, SE., MM
Staf Administrasi : 1. Nekson, SE
2. Endo Sukanda, SE

Wawang Purwanti, SE
Legia Iriyanti, SE
Achmad Saechu

By Noeroctaphiasha
Ghazalli, A.Md

Nukie Farah Aman Jaya,
S.H.

Lukmanul Hakim

Unit Kerja di bawah Pengelolaan Wakil Ketua 111 :

Kabag. Kemahasiswaan dan Alumni
Kabag. STEI Career Center

Kabag. Bimbingan Konseling dan
Pengembangan Kreativitas Mahasiswa

Staf Administrasi

29

Muhammad Yusrizal, SE., M.Si
Syahrul Effendi, SE., MM

Kaisar Akhir, S.1.K., M.Sc

1. Homsah Hasanah
2. Nurwita, A.Md
3. Sachroni, SE

4. Delayla Septiani Hanjaya
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Unit Kerja di bawah Pengelolaan Wakil Ketua 1V :

Bagian Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

Kabag. Penelitian : Ir. Dwi Windu Suryono, MS

Kabag. Pengabdian Kepada Masyarakat : Devvy  Rusli, SE.,
M.Acc., Ak., CA

Staf Administrasi Wakil Ketua IV : 1. Maya Mustika, SE., M.Ak

2. Nurlaela, S.Kom

Bagian Publikasi dan Penerbitan
Kabag. Publikasi dan Penerbitan : Faris Faruqi, SE., ME., CSRS

Staf Redaksi ; Najmi Zehan, SEI

Bagian Humas, Marketing dan Kerjasama Kelembagaan
Kabag. Humas, Marketing dan : Gatot Prabantoro, SE., MM

Kerjasama Kelembagaan

Staf Humas dan Kerjasama : 1. Arya Darmawan, SE.,

Kelembagaan M.Ak., CADE., CAP
2. M. Yusuf

Staf Marketing : 1. Febby Kamila, SE., MM

2.Sugiyono, SE
3.Emilia Sadri, S.Sos

4.Paulus Herbian O.E.L., A.Md
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Bagian Analisis Data dan Pelaporan

Kepala Bagian Analisis Data dan : Ir. Ginanjar Syamsuar, ME
Pelaporan
Staf Administrasi : 1.Cepi Andrian

2.Aan Fadilah

Sekretaris di bawah Pengelolaan Ketua STEI

Sekretaris Ketua : Maria Ulfah, S.Kom
Sekretaris Wakil Ketua | : Merry Dita Rahmatika, S.Pd
° Guru Besar

Sekolah Tinggi IImu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta telah memiliki
Guru Besar sebanyak 2 (dua) orang yaitu :
1) Prof. Dr. Hosni D. Soeradiji

2) Prof. Dr. Musril Zahari, M.Pd

° Senat Akademik STEI

SUSUNAN SENAT

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA

1. Drs. Ridwan Maronrong, M.Sc Ketua
2. Drs. Imron HR., MM Sekretaris
3. Dr. Iman Sofian Suriawinata, SE., Ak., MBA., Anggota

M.Com (Hons)., CA., CPC

4. H. Nasahidin Kamal, Lc., MA Anggota

31



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Drs. Jusuf Hariyanto, M.Sc

Dr. Lies Zulfiati, SE., M.Si., Ak., CA

Dr. Muhammad Anhar, M.Sc., SE., Ak., CA

Dr. Rimi Gusliana Mais, SE., M.Si

Dr. Ir. Meita Pragiwani, MM

Siti Almurni, SE., M.Ak., CADE., CAP., CAAT
Drs. Sumitro, M.Sc

Dr. Dahlifah, SE., M.Si., CADE., CSRS.,
CSRA., CAAT

Dr. Diah Pranita Sari, SP., MM

Prof. Dr. Hosni D. Soeradiji

Prof. Dr. Musril Zahari, M.Pd

Dr. Baharuddin Husin, MA

Irvan Noormansyah, BA (Hons)., MA., Ph.D
Dr. Hj. Nursanita Nasution, SE., Ak., ME., CSRA
Drs. Krishna Kamil, MBA., Ak., CPA., CA
Gatot Prabantoro, SE., MM

Dr. Sharifuddin Husen, Ak., M.Si., M.Ak

Drs. Hamdani M. Syah, Ak., MBA

Drs. Budiono, M.Sc
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Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota

Anggota

Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota
Anggota

Anggota
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3.3 Bidang Usaha STEI

Sekolah Tinggi IImu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta adalah salah
satu Lembaga yang bergerak di bidang Pendidikan. Pendidikan tinggi sebagai
bagian yang mampu mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi serta
menghasilkan intelektual, profesionalisme yang berbudaya dan kreatif,
demokratis, toleransi, berjiwa tangguh, serta berani dalam membela kebenaran
dan keadilan untuk kepentingan bangsa. Dengan itu, dapat meningkatkan daya
saing dalam menghadapi era globalisasi di segala bidang demi mencerdaskan
kehidupan bangsa.

Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta ini merupakan
Pendidikan Tinggi Swasta yang fokus menyelenggarakan program-program
pendidikan terkait pada bidang ekonomi dan bisnis agar menciptakan sumber
daya manusia yang kompeten, andal, berdaya saing nasional maupun
internasional, berakhlak mulia serta memiliki keterampilan yang sesuai
dengan kebutuhan pasar.

Pendidikn Tinggi adalah jenjang pendidikan setelah pendidikan
menengah yang mencakup Program Diploma, Program Sarjana, Program
Magister, Program Doktor, dan Program Profesi, serta Program Spesialis, yang
diselenggarakan oleh perguruan tinggi berdasarkan kebudayaan bangsa
Indonesia.

Semua program studi di Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STEI)
Jakarta telah memiliki Kode Program Studi resmi pada Pangkalan Data

Pendidikan Tnggi (PD Dikti) sebagai berikut :
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Tabel 3.1 : Tabel Kode Program Studi
Nama Unit Nomor SK ljin Tanggal SK ljin Tanggal
No. ] Kode ) ) o
Kerja Operasional Operasional Berdiri
S1 Akuntansi | 62201 | 1995/D/T/K-111/2009 | 23 —04 —2009 | 28 — 10 — 1969
2.| S1 Manajemen| 61201 | 1994/D/T/K-111/2009 | 23 —04 —2009 | 28 — 10 — 1969
D3 Akuntansi | 62401 | 7512/D/T/K-111/2011 | 23—-06 — 2011 | 28 — 10 — 1969
D3 Manajemen
61402 | 15017/DIT/K-111/2013 | 07 — 03 — 2013 | 28 — 10 — 1969
Perdagangan
S2 Akuntansi | 62101 | 11647/D/T/K-111/2012 | 24 - 04 — 2012 | 13 -2 2007
S2 Manajemen| 61101 553/E/0/2013 08-11-2013 | 8—-11-2013

Sumber : Buku Pedoman Pendidikan STEI 2019/2020

Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indonesia (STEI) Jakarta menyelenggarakan:

a) Program Studi Akademik Strata Satu (S1) Sarjana Akuntansi dan Sarjana

Manajemen,

b) Program Studi Akademik Strata Dua (S2) Magister Akuntansi dan

Magister Manajemen, serta

c) Pendidikan Vokasi dengan Program Studi Diploma Tiga (D3) Ahli

Madya Akuntansi dan Ahli Madya Manajemen Perdagangan.

Hingga saat ini Peringkat Akreditasi dari Badan Akreditasi Nasional

Perguruan Tinggi (BAN-PT) untuk Institusi STEI dan semua Program Studi

di lingkungan STEI Jakarta sebagai berikut :
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Tabel 3.2 : Tabel Akreditasi Program Studi
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. Peringkat Tanggal
No | Program Studi Akreditasi Nomor Surat Keputusan Kedaluarsa
1. N 36/SK/BAN- 26-02-2024
Institusi STE B PT/Akred/PT/11/2019
2. : 476/SK/BAN- 19-03-2024
S1 Akuntansi A | PTIAKred/S/I1/2019
3. : 3738/SK/BAN- 10-10-2022
51 Manajemen A | PT/AKred/SIX/2017
4, . 1794/SK/BAN- 28-05-2024
D3 Akuntansi A PT/Akred/Dipl-111/V/2019
D3 Manajemen 712/SK/BAN-
> Perdagangan A PT/Akred/Dipl-111/1V//2019 09-04-2024
6. S2 Magister B 837/SK/BAN- 20-03-2023
Akuntansi PT/Akred/M/111/2018
7. S2 Magister B 1638/SK/BAN- 21-05-2024
Manajemen PT/Akred/M/V/2019
Sumber : Buku Pedoman Pendidikan STEI 2019/2020
3.4  Kebijakan/Prosedur Perusahaan Terkait Bidang Manajemen

Penerapan kurikulum berbasis kompetensi yang mengacu pada
KKNI dan Outcome Based Learning (OBE) dan sesuai dengan
kualitas atau profile lulusan yang diharapkan.

Melaksanakan proses pembelajaran yang efektif dan efisien
berdasarkan perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi di
bidang manajemen.

Memanfaatkan secara optimal labortorium/praktikum, internet,
perpustakaan dan buku referensi, modul kuliah dan teknologi
pendidikan lainnya.

Melaksanakan pendidikan tinggi yang bermutu berdasarkan nilai-

nilai moral dan etika akademik yang tinggi.
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Mengikutsertakan mahasiswa dalam seminar, workshop, pelatihan-
pelatihan, dan berbagai kompetisi baik tingkat lokal, nasional
maupun internasional.

Meningkatkan peran aktif dosen akademik guna membantu
mahasiswa dalam menyelesaikan masalah.

Melakukan sistem evaluasi dan monitoring pembelajaran bagi
mahasiswa baik secara periodik maupun inspeksi mendadak atau

sidak.
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