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PADA TAHUN 2018-2020) 

ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah pengaruh ketidakpastian 

lingkungan, komitmen pimpinan, dan pengendalian internal terhadap penerapan 

transparansi pelaporan keuangan daerah di Wilayah Kota Jakarta Timur. 

 

Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan pendekatan 

deksriptif. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder. 

Penelitian ini menggunakan Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) dibagian 

instansi Suku Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil (DUKCAPIL) sebagai 

sampel-nya. Teknik pengumpulan data dengan berbentuk kuesioner yang 

diberikan oleh peneliti secara langsung dan kuesioner diambil kembali pada 

waktuyang ditentukan. 
 

Hasil penelitian ini membuktikan bahwa pengendalian internal 

berpengaruh terhadap transparansi pelaporan keuangan daerah. Namun 

penelitian ini tidak dapat membuktikan adanya pengaruh ketidakpastian 

lingkungan, komitmen pimpinan terhadap transparansi pelaporan keuangan 

daerah. 

Kata kunci : Ketidakpastian lingkungan, Komitmen pimpinan,Pengendalian 

internal, dan Transparansi pelaporan keuangan. 
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THE EFFECT OF ENVIRONMENTAL UNCERTAINTY, LEADERS' 

COMMITMENTS, AND INTERNAL CONTROL ON THE 

IMPLEMENTATION OF REGIONAL FINANCIAL REPORTING 

TRANSPARENCY 

(CASE STUDY ON REGIONAL WORK UNITS (SKPD) IN THE EAST 

JAKARTA CITY GOVERNMENT AREA IN 2018-2020) 

ABSTRACT 

 
This study aims to examine whether the influence of environmental 

uncertainty, leadership commitment, and internal control on the implementation 

ofregional financial reporting transparency in the East Jakarta City Region. 

 
This study uses quantitative research with a descriptive approach. The data 

used in this research is secondary data. This study uses the Regional Apparatus 

Work Unit (SKPD) in the Department of Population and Civil Registration 

(DUKCAPIL) as the sample. The data collection technique is in the form of a 

questionnaire given by the researcher directly and the questionnaire is taken 

back at the specified time. 
 

The results of this study prove that internal control affects the transparency 

of regional financial reporting. However, this study cannot prove the influence 

of environmental uncertainty, leadership commitment to the transparency of 

regionalfinancial reporting. 

Keywords: environmental uncertainty, leadership commitment, 

internalcontrol, and transparency of financial reporting 
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