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ABSTRAK

Satrio Wahyu Ramadhan Dosen Pembimbing :
NPM : 11160000403 Diana Supriati, S.E., M.S.Ak
Program Studi S-1 Akuntansi

PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE, REPUTASI KAP,
UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP MANAJEMEN LABA
(Studi Empiris Pada Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) Periode 2019-2020)

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis PENGARUH GOOD
CORPORATE GOVERNANCE, REPUTASI KAP, UKURAN PERUSAHAAN
TERHADAP MANAJEMEN LABA (Studi Empiris Pada Perusahaan Perbankan
yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode 2019-2020) pada
perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode
tahun 2019-2020. Variabel independen dalam penelitian ini merupakan
struktur corporate governance yaitu Ukuran Dewan Direksi (UDD), Dewan
Komisaris Independen (JDKI), Komite Audit (KA), Reputasi KAP (KAP), dan
Ukuran Perusahaan (SIZE). Variabel dependen pada penelitian ini adalah
Manajemen Laba yang diukur dengan menggunakan discretionary accrual.

Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode
pendekatan kuantitatif, dengan pengujian asumsi klasik, serta analisis statistik,
yaitu analisis regresi linier berganda. Metode pengambilan sampel yang
digunakan adalah purposive sampling dengan menghasilkan total sampel
pertahun. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data laporan
keuangan dari masing-masing perusahaan sampel, yang dipublikasikan melalui
website www.idx.com.

Berdasarkan hasil uji asumsi klasik, variabel — variabel yang
digunakan dalam penelitian ini tidak terjadi masalah multikolineritas,
autokorelasi, heteroskedastisitas, dan data dalam penelitian ini berdistribusi
normal. Hasil uji hipotesis T-test menunjukkan bahwa reputasi KAP tidak
memiliki pengaruh secara signifikan terhadap Manajemen Laba. Sedangkan
UDD dan JDKI memiliki pengaruh positif secara signifikan terhadap
manajemen laba. Dan variabel KA dan SIZE memiliki pengaruh negatif secara
signifikan terhadap manajemen laba. Hasil uji F-test menunjukkan bahwa
variabel — variabel independen secara simultan memiliki pengaruh signifikan
terhadap manajemen laba.

Kata Kunci : Good Corporate Governance, Manajemen Laba, Ukuran Dewan
Direksi (UDD), Dewan Komisaris Independen (JDKI), Komie
Audit (KA), reputasi Kantor Akuntan Publik (KAP), dan Ukuran
Perusahaan (SIZE)




ABSTRACT

Satrio Wahyu Ramadhan Supervisor :
NPM : 11160000403 Diana Supriati, S.E., M.S.Ak
Program Studi S-1 Akuntansi

PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE, REPUTASI KAP,
UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP MANAJEMEN LABA
(Studi Empiris Pada Perusahaan Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek
Indonesia (BEI) Periode 2019-2020)

ABSTRACT

This research is aimed to analyze the influence of Good Corporate
Governance on the Earnings Management at banking companies listed in
Indonesia Stock Exchange (BEI) in the period of 2019-2020. The independent
variable in this research is a corporate governance structure that is the size of
the Board of Directors (UDD),the Independent Commissioner Board (JDKI ),
the Audit Committee (KA), the Reputation KAP (KAP), and the Size Company
(SIZE). The dependent variable in this research was measured by using
discretionary accrual.

The analysis method used in this research is gquantitative approach,
by using classic assumption test, as well as statistical analysis, which is a
multiple linear regression analysis. The sampling method used is purposive
sampling to generating. The data used in this research is financial statement
data of each sample company, which was published through the website
www.idx.com.

Based on the classic assumption test results, the variables used in this
research there was no trouble multicolinearity, in autocorrelation, nor in
heteroscedasticity, and the data in this research are normally distributed. The
result of hypothesis T-test showed that the reputation KAP does not a
significant influence on the Earnings Management, whereas UDD and the
JDKI have a significantly positive influence on the Earnings Management. And
variable KA and SIZE have significantly negative influence on earnings
management. The test results showed that the F-test variables - independent
variables simultaneously have a significant influence on the Earnings
Management.

Keywords : Good Corporate Governance, earnings management, size of board
directors, board of independent commissioners, reputation of KAP,
audit committee, and company size.
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