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ABSTRAK 

Penelitian ini merupakan penelitian yang bertujuan untuk mengetahui 

pengaruh antara etika profesi dan kecerdasan emosional terhadap pengambilan 

keputusan auditor pada kantor akuntan publik yang berada didaerah Jakarta Pusat. 

Penelitian ini merupakan penelitian asosiatif dengan menggunakan data 

kuantitatif yang berasal dari kuesioner. Jumlah sampel yang digunakan dalam 

penelitian ini sebanyak 100 responden. Pengambilan keputusan dalam penelitian 

ini menggunakan analisis regresi linear berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh antara etika profesi 

terhadap pengambilan keputusan audit pada kantor akuntan publik yang terdapat di 

Jakarta Pusat. Kecerdasan emosional berpengaruh terhadap pengambilan keputusan 

audit pada kantor akuntan publik yang terdapat di Jakarta Pusat. 

Kata Kunci : Etika Profesi, Kecerdasan Emosional, Pengambilan Keputusan 

Auditor 
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INFLUENCE OF PROFESSIONAL ETHICS AND EMOTIONAL 

INTELLIGENCE ON THE DECISION MAKING OF AUDITOR STUDIES 

ON KAP LOCATED IN CENTRAL JAKARTA 

ABSTRACT 

This research is a study that aims to find out the influence between 

professional ethics and emotional intelligence on auditor decision making in public 

accounting firms located in central Jakarta.  

This study is an associative study using quantitative data derived from 

questionnaires. The number of samples used in this study was 100 respondents. The 

decision-making in this study used multiple linear regression analysis. 

The results showed that there is an influence between the ethics of the 

profession and audit decision making at public accounting firms in Central Jakarta. 

Emotional intelligence affects audit decision making at public accounting firms 

located in Central Jakarta. 

Keywords: Professional Ethics, Emotional Intelligence, Auditor Decision Making 
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