
Laporan Berita Acara Perkuliahan

Periode : 2022/2023 Ganjil
Mata Kuliah : MJN240 - MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA I
Beban SKS : 3 sks
Kampus : Jakarta
Kelas : 02 Weekend
Jenis Kuliah : Blended
Dosen Pengampu : DIAH PRANITASARI (Koordinator), NURAIDA HIDAYATI
Jumlah Peserta : 13
Jumlah Pertemuan : 16

Pertemuan 1

Waktu : 01-10-2022 15:30:00 s/d 01-10-2022 18:00:00

Judul : PENGANTAR MSDM

Deskripsi

: Memberikan pemahaman dan penerapan konsep manajemen sumber daya manusia yang
sesuai dengan tujuan strategi organisasi. Kajian MSDM I meliputi : Pengantar Manajemen
Sumber Daya Manusia, Analisis Pekerjaan Dan Manajemen Bakat, Perencanaan Personil dan
Perekrutan, Tes dan Seleksi Karyawan, Wawancara Kandidat, Pelatihan dan Pengembangan,
Manajemen dan Penilaian Kinerja, Mengelola Retensi, Keterlibatan dan Karir Karyawan, Dan
Kompensasi

Kehadiran
Mahasiswa

: 46.15 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
PENGANTAR MANAJEMEN
SUMBER DAYA MANUSIA

Memberikan pemahaman dan penerapan konsep
manajemen sumber daya manusia yang sesuai
dengan tujuan strategi

EBOOK
Power
Point

2
RPS MANAJEMEN SUMBER
DAYA MANUSIA I

Unduh RPS Manajemen Sumber Daya Manusia I EBOOK
MS.
Word

3 COVER BUKU MSDM I EBOOK PDF

4
TATA TERTIB & INFO
KELAS

Menjelaskan Aturan Kelas & Info Kelas EBOOK
MS.
Word

2. Forum

No Judul Deskripsi Peserta Aktif

1 PENGANTAR MSDM
Pembahasan mengenai 

Definisi dan Pengertian Manajemen Sumber Daya Manusia 
7



3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 2

Waktu : 13-10-2022 15:30:00 s/d 13-10-2022 18:00:00

Judul : PROSES ANALISIS PEKERJAAN DAN MANAJEMEN BAKAT

Deskripsi : Penjelasan Mengenai Proses Analisis Pekerjaan dan Manajemen Bakat.

Kehadiran Mahasiswa : 76.92 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
PROSES ANALISIS PEKERJAAN
DAN MANAJEMEN BAKAT

Penjelasan Mengenai Proses Analisis
Pekerjaan dan Manajemen Bakat.

EBOOK
Power
Point

2 ANALISA JABATAN EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
PROSES ANALISIS PEKERJAAN DAN
MANAJEMEN BAKAT

Penjelasan Mengenai Proses Analisis
Pekerjaan dan Manajemen Bakat.

11

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah File
Terkumpul

Nilai Rata-
rata

1
TUGAS
MSDM 1

Jawaban Di Upload Dalam benyuk
Word

Tugas
Individu

11 62.69



4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 3

Waktu : 15-10-2022 15:30:00 s/d 15-10-2022 18:00:00

Judul : PROSES ANALISIS PEKERJAAN DAN MANAJEMEN BAKAT

Deskripsi : Pembahasan Lanjutan Mengenai Proses Analisis Pekerjaan dan Manajemen Bakat

Kehadiran Mahasiswa : 92.31 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
PROSES ANALISIS PEKERJAAN
DAN MANAJEMEN BAKAT

Pembahasan Lanjutan Mengenai Proses
Analisis Pekerjaan dan Manajemen Bakat

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
PROSES ANALISIS PEKERJAAN DAN
MANAJEMEN BAKAT

Pembahasan mengenai Proses Analisis
Pekerjaan dan Manajemen Bakat

13

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File



No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 4

Waktu : 22-10-2022 15:30:00 s/d 22-10-2022 18:00:00

Judul : PERENCANAAN PERSONEL DAN PEREKRUTAN

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Perencanaan Personel Dan Perekrutan

Kehadiran Mahasiswa : 92.31 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis File

1
PERENCANAAN PERSONEL DAN
PEREKRUTAN

Pembahasan Mengenai Perencanaan
Dan Perekrutan

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
PERENCANAAN PERSONEL DAN
PEREKRUTAN

Pembahasan mengenai Perencanaan dan
Perekrutan

13

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 5

Waktu : 29-10-2022 15:30:00 s/d 29-10-2022 18:00:00

Judul : TES DAN SELEKSI KARYAWAN



Deskripsi : Pembahasan Mengenai Tes Dan Seleksi Karyawan

Kehadiran Mahasiswa : 84.62 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis File

1
TES DAN SELEKSI
KARYAWAN

Pembahasan Mengenai Tes Dan Seleksi
Karyawan

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi Peserta Aktif

1 TES DAN SELEKSI KARYAWAN Pembahasan Mengenai Tes Dan Seleksi Karyawan 12

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 6

Waktu : 05-11-2022 15:30:00 s/d 05-11-2022 18:00:00

Judul : MEWAWANCARAI KANDIDAT

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Mewawancarai Kandidat

Kehadiran Mahasiswa : 100.00 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi Jenis Materi Jenis File
1 WAWANCARA KANDIDAT EBOOK Power Point

2. Forum



No Judul Deskripsi Peserta Aktif

1 MEWAWANCARAI KANDIDAT Pembahasan mengenai Mewawancarai Kandidat 14

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah File
Terkumpul

Nilai Rata-
rata

1
QUIZ MSDM
I

Jawaban quiz diupload dalam bentuk
Word

Tugas
Individu

13 70.92

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 7

Waktu : 12-11-2022 15:30:00 s/d 17-11-2022 18:00:00

Judul : PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN KARYAWAN

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Pelatihan dan Pengembangan Karyawan

Kehadiran Mahasiswa : 92.31 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
PELATIHAN DAN
PENGEMBANGAN KARYAWAN

Pembahasan Mengenai Pelatihan dan
Pengembangan Karyawan

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
PELATIHAN DAN PENGEMBANGAN
KARYAWAN

Pembahasan mengenai Pelatihan dan
Pengembangan

12

3. Tugas



No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah File
Terkumpul

Nilai Rata-
rata

1
TUGAS 1
MSDM I

Jawaban Upload Dalam Bentuk
Word

Tugas
Individu

12 62.92

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 8

Waktu : 19-11-2022 15:30:00 s/d 19-11-2022 18:00:00

Judul : UTS MSDM I

Deskripsi : Ujian Tengah Semester (Online)

Kehadiran Mahasiswa : 92.31 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi Jenis Materi Jenis File
Tidak ada Materi Kuliah

2. Forum

No Judul Deskripsi Peserta Aktif

1 UTS MSDM I Info hal-hal mengenai UTS 1

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata



4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis
Jumlah File
Terkumpul

Durasi
Nilai Rata-
rata

1
UTS MSDM
I

Jawaban upload Dalam bentuk
Word

UTS 13
0
menit

71.15

Pertemuan 9

Waktu : 26-11-2022 15:30:00 s/d 26-11-2022 18:00:00

Judul : MANAJEMEN DAN PENILAIAN KINERJA

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Manajemen Dan Penilaian Kinerja

Kehadiran Mahasiswa : 92.31 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis File

1
MANAJEMEN DAN PENILAIAN
KINERJA

Pembahasan Mengenai Manajemen Dan
Penilaian Kinerja

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
MANAJEMEN DAN PENILAIAN
KINERJA

Pembahasan Mengenai Manajemen Dan
Penilaian Kinerja

13

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 10



Waktu : 03-12-2022 15:30:00 s/d 03-12-2022 18:00:00

Judul : MANAJEMEN DAN PENILAIAN KINERJA

Deskripsi : Pembahasan Lanjutan Manajemen Dan Penilaian Kinerja

Kehadiran Mahasiswa : 76.92 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis File

1
MANAJEMEN DAN PENILAIAN
KINERJA

Pembahasan Lanjutan Manajemen Dan
Penilaian Kinerja

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
MANAJEMEN DAN PENILAIAN
KINERJA

Pembahasan Lanjutan Manajemen Dan
Penilaian Kinerja

11

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 11

Waktu : 10-12-2022 15:30:00 s/d 10-12-2022 18:00:00

Judul : MENGELOLA RETENSI, KETERLIBATAN, DAN KARIER KARYAWAN

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier Karyawan

Kehadiran Mahasiswa : 84.62 %

1. Materi Kuliah



No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
MENGELOLA RETENSI,
KETERLIBATAN, DAN KARIER
KARYAWAN

Pembahasan Mengenai Mengelola
Retensi, Keterlibatan, dan Karier
Karyawan

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
MENGELOLA RETENSI, KETERLIBATAN,
DAN KARIER KARYAWAN

Pembahasan Mengenai Mengelola Retensi,
Keterlibatan, dan Karier Karyawan

12

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 12

Waktu : 17-12-2022 15:30:00 s/d 17-12-2022 18:00:00

Judul : MENGELOLA RETENSI, KETERLIBATAN, DAN KARIER KARYAWAN

Deskripsi : Pembahasan Lanjutan Mengelola Retensi, Keterlibatan, dan Karier Karyawan

Kehadiran Mahasiswa : 84.62 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
MENGELOLA RETENSI,
KETERLIBATAN, DAN KARIER
KARYAWAN

Pembahasan Lanjutan Mengelola
Retensi, Keterlibatan, dan Karier
Karyawan

EBOOK
Power
Point

2. Forum



No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
MENGELOLA RETENSI, KETERLIBATAN,
DAN KARIER KARYAWAN

Pembahasan Lanjutan Mengelola Retensi,
Keterlibatan, dan Karier Karyawan

12

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 13

Waktu : 24-12-2022 15:30:00 s/d 24-12-2022 18:00:00

Judul : RENCANA BAYARAN STRATEGIS

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Rencana Bayaran Strategis

Kehadiran Mahasiswa : 76.92 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis File

1
RENCANA BAYARAN
STRATEGIS

Pembahasan Mengenai Rencana Bayaran
Strategis

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
RENCANA BAYARAN
STRATEGIS

Pembahasan mengenai Rencana Bayaran
Strategis

11

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata



Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 14

Waktu : 31-12-2022 15:30:00 s/d 31-12-2022 18:00:00

Judul : BAYARAN BERDASARKAN KINERJA DAN INSENTIF FINANSIAL

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Bayaran Berdasarkan Kinerja dan Insentif Finansial

Kehadiran Mahasiswa : 76.92 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis
File

1
BAYARAN BERDASARKAN
KINERJA DAN INSENTIF FINANSIAL

Pembahasan Mengenai Bayaran
Berdasarkan Kinerja dan Insentif
Finansial

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
BAYARAN BERDASARKAN KINERJA
DAN INSENTIF FINANSIAL

Pembahasan Mengenai Bayaran
Berdasarkan Kinerja dan Insentif Finansial

12

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah File
Terkumpul

Nilai Rata-
rata

1
QUIZ 2 MSDM
I

Jawaban upload dalam bentuk
word

Tugas
Individu

10 58.85

4. Ujian



4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 15

Waktu : 07-01-2023 15:30:00 s/d 12-01-2023 18:00:00

Judul : TUNJANGAN DAN LAYANAN

Deskripsi : Pembahasan Mengenai Tunjangan Dan Layanan

Kehadiran Mahasiswa : 76.92 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi
Jenis
Materi

Jenis File

1
TUNJANGAN DAN
LAYANAN

Pembahasan Mengenai Tunjangan Dan
Layanan

EBOOK
Power
Point

2. Forum

No Judul Deskripsi
Peserta
Aktif

1
TUNJANGAN DAN
LAYANAN

Pembahasan mengenai 

Definisi dan Pengertian Manajemen Sumber Daya
Manusia 

10

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas
Jumlah File
Terkumpul

Nilai Rata-
rata

1
TUGAS 2
MSDM I

Tugas baca dalam file lalu upload
dalam bentuk word

Tugas
Individu

10 58.08

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata



Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

Pertemuan 16

Waktu : 14-01-2023 15:30:00 s/d 14-01-2023 18:00:00

Judul : UAS MSDM I

Deskripsi : Ujian Akhir Semester (Tatap Muka)

Kehadiran Mahasiswa : 0.00 %

1. Materi Kuliah

No Judul Deskripsi Jenis Materi Jenis File
Tidak ada Materi Kuliah

2. Forum

No Judul Deskripsi Peserta Aktif
Tidak ada Forum

3. Tugas

No Judul Deskripsi Jenis Tugas Jumlah File Terkumpul Nilai Rata-rata
Tidak ada Tugas

4. Ujian

4.1 Metode Pengerjaan Soal

No Judul Jenis Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian

4.2 Metode Pengumpulan File

No Judul Deskripsi Jenis Jumlah File Terkumpul Durasi Nilai Rata-rata
Tidak ada Ujian



........................., 13-02-2023
Disetujui

Muhammad Ramaditya, BBA., M.Sc
NIP
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Jumlah Pertemuan Presensi Mahasiswa

Semester 2022/2023 Ganjil
Kode MJN240/2
Mata Kuliah MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA I
Kampus Jakarta

No. NIM Nama Mahasiswa

Tanggal Pertemuan

Jumlah
Absen

01-
10-

2022
Sesi
4

13-
10-

2022
Sesi
4

15-
10-

2022
Sesi
4

22-
10-

2022
Sesi
4

29-
10-

2022
Sesi
4

05-
11-

2022
Sesi
4

12-
11-

2022
Sesi
4

19-
11-

2022
Sesi
4

26-
11-

2022
Sesi
4

03-
12-

2022
Sesi
4

10-
12-

2022
Sesi
4

17-
12-

2022
Sesi
4

24-
12-

2022
Sesi
4

31-
12-

2022
Sesi
4

07-
01-

2023
Sesi
4

14-
01-

2023
Sesi
4

1 21170000419 GENNY APRILIA

2 21180500294 ANDRI ARIYANTO 1

3 21210000204 ESTEFANIA AUGUSTA TILMAN PEREIRA CARDOSO 3

4 21210000205 RISKY FIRMANSYAH

5 21210000206 EGA MAULANA ISKANDAR 1

6 21210000209 NINA ALLYSSA

7 21210600045 NI NYOMAN RETNO ARTHASA

8 21210600046 YUNITA 1

9 21210600047 NOVA TRIWAHYUNI

10 21210650006 ADE IRNAWATI 3

11 21217600007 BALYA HADI ISMAIL 3

12 21227609015 BY NOEROCTAPHIASHA GHAZALLI 2

13 30200000020 DIO FEBRIANSYAH 2

TOTAL ABSEN PERTEMUAN 1 1 1 0 1 0 0 0 0 2 2 0 2 2 3 1 16

Mata Kuliah Lab Tidak
Jumlah SKS 3
Pengajar NURAIDA HIDAYATI
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Data Nilai

Prodi : MANAJEMEN
Kode : MJN240/2
Mata Kuliah : MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA I

Semester : 2022/2023Ganjil
Pengajar : NURAIDA HIDAYATI
Status : Publish, Terkunci
Koreksi Nilai :
Entri Nilai
On Time :

*Catatan : Gunakan titik atau koma untuk angka desimal. contoh : 70.05.
*Catatan : Nilai akhir akan dipublikasi oleh bagian akademik

No NIM Nama
KEHADIRAN

(10%)
TUGAS
(30%)

UAS
(30%)

UTS
(30%)

Nilai
Akhir Bobot Simbol

1 21170000419 GENNY APRILIA 100 80 75 75 79 3.75 A-

2 21180500294 ANDRI ARIYANTO 93.75 80 75 80 79.88 3.75 A-

3 21210000204 ESTEFANIA AUGUSTA TILMAN PEREIRA CARDOSO 75 75 0 65 49.5 1 D

4 21210000205 RISKY FIRMANSYAH 100 80 80 80 82 4 A

5 21210000206 EGA MAULANA ISKANDAR 93.75 75 75 75 76.88 3.5 B+

6 21210000209 NINA ALLYSSA 100 75 70 70 74.5 3.5 B+

7 21210600045 NI NYOMAN RETNO ARTHASA 100 80 80 80 82 4 A

8 21210600046 YUNITA 93.75 75 75 70 75.38 3.5 B+

9 21210600047 NOVA TRIWAHYUNI 100 85 90 85 88 4 A

10 21210650006 ADE IRNAWATI 81.25 80 80 75 78.63 3.75 A-

11 21217600007 BALYA HADI ISMAIL 81.25 80 75 80 78.63 3.75 A-

12 21227609015 BY NOEROCTAPHIASHA GHAZALLI 81.25 80 80 80 80.13 4 A

13 30200000020 DIO FEBRIANSYAH 81.25 75 70 75 74.13 3.5 B+

Total 1181.25 1020 925 990 998.63 0

Rata-rata 90.87 78.46 71.15 76.15 76.82 0

Batas Akhir Entri Nilai
1 25-11-2022 s.d 01-12-2022
2 24-01-2023 s.d 25-01-2023
3 24-01-2023 s.d 25-01-2023



Menimbang : Dst

Mengingat : Dst

Menetapkan :

Pertama :  Menugaskan    Bapak  /    Ibu   : DR. NURAIDA HIDAYATI, M.Si

Sebagai Dosen Tetap/ Dosen Tidak tetap STEI untuk mengampu mata kuliah dalam

sejumlah SKS pada Hari dan Jam yang telah ditetapkan dalam surat tugas ini.

JAM SANDI KODE ROOM CLASS ACCESS RUANG PAKET JUMLAH PROGRAM

KULIAH M.K. KELAS ECLASS KODE KULIAH KELAS MAHASISWA STUDI

SENIN 12:30 MJN250 1 3 MANAJEMEN SDM II  A402 II E 13 S-1 MGT

JUMAT 12:30 MJN250 7 3 MANAJEMEN SDM II  A402 II A 30 S-1 MGT

SABTU 15:30 MJN240 2 3 MANAJEMEN SDM I STEI09 1ju41u  A404 II A 10 S-1 MGT

9     

Kedua : Atas penunjukkan tersebut pada amar pertama, maka kepada yang bersangkutan

diberikan honorarium yang besarnya ditentukan sesuai dengan peraturan yang 

berlaku, dan merupakan beban anggaran Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia

 (STEI)

Ketiga :

dengan hari perkuliahan terakhir  Sabtu, 14 Januari 2023 (16 TM).

Keempat : Menaati  seluruh  peraturan  perkuliahan  yang  berlaku  di Sekolah  Tinggi Ilmu 

Ekonomi Indonesia (STEI)

Kelima : Keputusan ini berlaku mulai tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Jakarta

Pada Tanggal : 19 September 2022

Keputusan Ketua Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STEI)

(The Pioneer in Accounting and Business Education)

J A K A R T A

Alamat : Jl. Kayujati Raya No. 11A, Rawamangun, Jakarta 13220, Telp (021) 4750321, Fax (021) 4722371

Nomor : 140 / WK1-STEI/IX/2022

Tentang

Dosen Pengajar Semester Ganjil Tahun 2022/2023

MEMUTUSKAN

HARI SKS MATA KULIAH

TOTAL SKS

Masa  Perkuliahan  Semester Ganjil 2022/2023  dimulai : Senin, 26 September 2022

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STEI)

U.B.

Wakil Ketua I

DR. LIES ZULFIATI, SE, M.SI., Ak., CA


